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La méthodologie




Méthodologie

Ce document présente les résultats d’'une étude réalisée par Ulfop. Elle respecte fidelement
les principes scientifiques et déontologiques de '’enquéte par sondage. Les enseignements
gu’elle indique refletent un état de Uopinion a linstant de sa réalisation et non pas une
prédiction.

Aucune publication totale ou partielle ne peut étre faite sans 'accord expres de Ulfop.

Etude réalisée par Ifop pour J’aime ma boite

Echantillon Lenquéte a été menée auprés d’un échantillon de 944 salariés issu
o090 d’un échantillon de 2525 personnes représentatif de la population
"' francaise 4gée de 18 ans et plus.
Méthodologie
La représentativité de 'échantillon a été assurée par la méthode des
guotas (sexe, age, profession de la personne interrogée) apres
o stratification par région et catégorie d'agglomération.

Mode de recueil
- Les interviews ont été réalisées par questionnaire auto-administré

en ligne du 23 au 29 septembre 2026.

Retrouvez tous les sondages . (
et analyses publiés de Ulfop 6 ITO P
sur www.ifop.com @IfopOpinion

Note de lecture : Dans les pages de ventilation, les différences significatives des réponses de certaines sous-cibles
sont présentées par les couleurs rouges et vertes (comme présenté dans le tableau ci-dessous).

Probabilité que la
Direction de la différence différence observée ne
soit pas due au hasard

Résultat significativement inférieur a la Résultat significativement supérieur a la 95%
(]
moyenne moyenne
Ifop pour J’aime ma boite 2
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Précision relative aux marges d’erreur

La théorie statistique permet de

INTERVALLE DE CONFIANCE A 95% DE CHANCES'
mesurer Uincertitude a attacher a

chaque résultat d’'une enquéte. Taille Pourcentage observé

Cette incertitude s’exprime par d’échan- 50U 10ou 200u 30ou 40ou

un intervalle de confiance situé tillon 95% 90% 80% 70% 60%
de part et d’autre de la valeur

observée et dans lequel la vraie m 1,8 2,4 3,3 3,7 4,0 4,1

valeur a une probabilité 5 58 3.2 3 3
déterminée de se trouver. Cette 1,5 )1 i ’ 0 9

incertitude, communément
appelée « marge d’erreur », varie
en fonction de la taille de
'échantillon et du pourcentage
observé comme le montre le
tableau ci-contre.

50%

Exemple de lecture du tableau : dans le cas d’un échantillon de 900 personnes, si le pourcentage mesuré est de
10%, la marge d’erreur est égale a 2. Le vrai pourcentage est donc compris entre 8% et 12%.

Aide a la lecture des tableaux de croisements

Les données du présent  document
correspondent a des pourcentages de citation de Rép.A | Rép.B | Rép.C | Rép.D
chaque réponse aupres de lUensemble de
'échantillon («ENSEMBLE») et de sous- ENSEMBLE 20 30 40 10
catégories de population.
= En colonnes : les modalités de réponse. SEXE
= En lignes : la sous-population sur laquelle on Homme 25 35 35 5
«zoome » et ses réponses — pour chaque
ligne, la somme des items est égale 100 (hors Femme 15 25 45 15
totaux et sauf plusieurs réponses possibles). AGE
Exemple de lecture du tableau : sur 100 18-24 ans 20 30 40 10
hommes, 25% ont répondu «A», contre 15%
chez les femmes. A 'échelle de I'ensemble des 25-34 ans 20 30 40 10
répondants a la méme question, 20% ont cité la 35-49 ans 25 35 35 5
réponse A.
Les éventuels astérisques (*) indiquent les sous- 50-64 ans 15 25 45 15
populations présentes en effectif réduit dans 65 ans et plus 20 30 40 10

’échantillon et pour lesquelles les résultats sont
a interpréter avec prudence.

1 Un tableau précisant les marges d’erreurs pour davantage de tailles d’échantillon est disponible sur le site Ifop.
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Les résultats de l'étude




A. L’entreprise, un repere
majeur et un facteur

d’attachement pour les
salaries




L'attachement a son entreprise

Question :  Aujourd’hui, diriez-vous « J’aime ma boite » ?

Ensemble
Septembre 2026

(%)
TOTAL QU ..ottt sttt s st steebeesbeesaeenas 67
B O LU TR o 101 A= N = 11 SN 13
B O WY R o] U] ) RN 54
TOTALNON ...ttt et e ste e be e sbe e sraesreeeateenteesseesneens 26
B\ Lo T o1 TV o o - 1SRN 18
. NON, PAS AU TOUL....oiiiiiiiie e e e e e aae e 8
VOUS N@ SAVEZ PAS ...t 7
TORAl e s sare s 100
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L'attachement a son entreprise

TOTAL Oui Oul,f;?tut a Oui, plutst TOTAL Non Non',a::utot Nont,opuats du | Vous Ir::ssavez
ENSEMBLE.................. 67 13 54 26 18 8 7
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
Un homme...ooeviieiineiinnnnnns 69 15 54 24 17 7
Une femme 65 12 53 28 19 7
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTAL Moins de 35 ans........ 64 14 50 29 19 10 7
L18-24aNS ciiiiiiiiiiiiiiiiee 76 23 53 21 16 5 3
.25-34 aNS tiiiiiiiiiiiiiiiee 61 11 50 31 20 11 8
TOTAL35 ans et plus........... 68 13 55 24 17 7 8
.35-49 aNS ciiiiiiiiniiiiiiiiiines 71 14 57 21 17 4 8
.50ansetplus ccceevniininnnnens 66 13 53 27 17 10 7
REGION
fle-de-France 70 14 56 23 18 5 7
Provinge .....cocevvveiiiiiinnnnns 66 13 53 27 18 9 7
.Grand Est.eeeieiiiiiiniininens 71 17 54 22 15 7 7
. Nouvelle-Aquitaine............ 56 8 48 40 30 10 4
. Auvergne-Rhoéne-Alpes ... 71 8 63 21 12 9 8
. Bourgogne-Franche-Comté... 70 18 52 16 11 5 14
.Bretagne.......ceiviiiiiiinnnn 64 8 56 30 23 7 6
. Centre-Val de Loire............ 82 14 68 8 - 9
. Occitanie v.ovveineen. 68 14 54 27 15 12 5
. Hauts-de-France 62 14 48 31 19 12 7
.Normandie ...cevvveiiniinnnnnns 61 15 46 34 28 6 5
.Paysdelaloire ...ccoeevnuennns 58 16 42 31 23 8 11
. PACA, Corse 67 20 47 27 19 8 6
CATEGORIE
D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne ..... 69 13 56 23 18 5 8
Com. urbaine de province ..... 67 13 54 26 17 9 7
Commune rurale.....ooevuennns 61 14 47 30 21 9 9
PROFESSION DE
L'INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. sup. ...... 78 17 61 18 14 4
. Professions intermédiaires ... 68 14 54 27 20 7
. EMPpIOYESs covvvviiiiiiiiiininnns 65 16 49 28 19 9
. OUVIErS.ciiiiieiiiieiiinnnnn 61 10 51 28 17 11 11
PROFESSION DE
L'INTERVIEWE(E)
Cadres wievvevneieiiiiniiaeininnn, 78 17 61 18 14 4 4
Non cadres v..oveveviiineinnnnnns 64 12 52 28 19 9 8
NATURE DE L'EMPLOYEUR
Entreprise privée......coceveuen 66 13 53 27 19 8 7
Entreprise publique............. 76 17 59 12 7 5 12
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture 63 9 54 37 25 12 -
Industrie..... 65 10 55 27 18 9 8
BTP-Construction 65 18 47 28 21 7 7
Tertiaire.....ccoveveiiiineinnnnnns 68 14 54 25 17 8 7
. Commerces .ioevvveeinniinnnnns 66 17 49 26 15 11 8
. Services 69 13 56 24 16 8 7
. Administrations,
enseignement, santé humaine 66 13 53 28 23 5 6
et action sociale.......oeevunene
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TOTAL Oui Oul,f:i::ut a Oui, plutét TOTAL Non Non;)ap:utot Nont,opuats du | Vous rr:aessavez
ENSEMBLE .................. 67 13 54 26 18 8 7
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés 66 13 53 28 20 8 6
. Moins de 20 salariés 66 19 47 28 23 5 6
.20a49salariés .oeveveinininens 63 9 54 30 19 11 7
.50a249 salariés.....ceuvuenens 67 11 56 27 18 9 6
250 salariés et plus.... 69 14 55 24 16 8 7
.250 2499 salariés ......euenees 73 8 65 20 8 12 7
.500 a 999 salariés .........uee. 67 14 53 28 13 15 5
.1 000 salariés et plus.......... 69 15 54 24 18 6 7
FONCTIONS D'ENCADREMENT
77 22 55 18 14 4 5
63 10 53 29 19 10 8
100 20 80 - - - -
- - - 100 69 31 -
SAjISFA[T(E) DE SA
REMUNERATION
[ T 83 25 58 14 11 3 3
1N o o 58 7 51 33 22 11 9
PENSE QUE SON ENTREPRISE
EST UTILE A LA FRANCE
[ T 74 16 58 20 15 5 6
NON tiviitiiiieerrrrrereeas 39 4 35 51 30 21 10
EST ACTIONNAIRE DE SON
ENTREPRISE
[ 84 26 58 13 10 3 3
Non.. 64 11 53 29 20 9 7
PENSE QU'ORGANISER UNE
INITIATJVE COMME "J'AIME
MA: BOITE" EST UNE BONNE
IDEE
L 79 20 59 15 12 3 6
1o o T 48 3 45 43 27 16 9
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L'attachement a son entreprise — Base exprimée

Question :  Aujourd’hui, diriez-vous « J’aime ma boite » ?

Ensemble
Septembre 2026
(%)
B0 7Y o LV RS 72
. OUL, TOUL @ Tt uuueieieiiiii e 14
cOUL, PIUEOL e e e e 58
TOTALNON ...ttt e et e e eetee e e eeatreeeeeabeeeeenabeeeeearens 28
NN, PIULOT PAS..eiiiei ittt e et e e e et ee e e e ebre e e e erreeaeeaes 19
B [ T o F= 1o [V I o 11 TRt 9
e ] - | U UURR 100
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L'attachement a son entreprise — Base exprimée

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas Nonéopuats du

ENSEMBLE....................... 72 14 58 28 19 9
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)

Unhomme...cooiveiieiiiniienennnns 74 16 58 26 18 8
Une femme 69 12 57 31 21 10
AGE DE L'INTERVIEWE(E)

TOTAL Moins de 35 ans............. 69 15 54 31 21 10
L18-24aNS iiiiiiiiiiiiiiiiiieieas 78 24 54 22 17 5
. 25-34 aNS tiiiiiiiiiiiiiiiieie e 67 13 54 33 21 12
TOTAL35ansetplus................ 73 14 59 27 19 8
. 35-49 ANS iiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieas 76 15 61 24 19 5
.50ans et plus veveveviniiieiinninnnns 70 13 57 30 19 11
REGION

fle-de-France 74 14 60 26 20

Provinge .....ccoevveveiniiniennnnnn. 72 15 57 28 19

LGrand Est.cieeeiiiiiiiniiniieinenne, 77 18 59 23 16

. Nouvelle-Aquitaine........coeuuuee. 59 8 51 41 31 10
. Auvergne-Rhéne-Alpes ............ 77 9 68 23 13 10
. Bourgogne-Franche-Comté........ 81 21 60 19 13 6
.Bretagne......cceviiiiiiiiiiiiiiinnn 67 8 59 33 25 8
. Centre-Val de Loire.....ccveeunenn. 91 16 75 9 - 9
. Occitanie v.ovveineen. 72 15 57 28 16 12
. Hauts-de-France 66 15 51 34 21 13
.Normandie ...ccvvvvniininnininnennn. 64 15 49 36 30 6
.PaysdelaLoire .ocovevuinnininnnnnns 66 18 48 34 25 9
. PACA, Corse 71 21 50 29 20 9
CATEGORIE D'AGGLOMERATION

Agglomération parisienne 75 14 61 25 20 5
Com. urbaine de province 72 14 58 28 18 10
Commune rurale ...oceeeeinininenene. 68 16 52 32 23 9
PROFESSION DE L’INTERVIEWE(E)

.. Cadres et prof. int. sup. ......eu.e. 81 17 64 19 14 5
. Professions intermédiaires ........ 72 15 57 28 21 7
.. Employés ... 70 17 53 30 20 10
. OUVFierS.iiiiiiiiiiiiiieiniaees 69 11 58 31 19 12
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)

Cadres .ivvvieiiieiiiiiiiiiiiiiiiiine, 81 17 64 19 14 5
NoN cadres .ivveiiiiieiiieiineiinnnns 70 14 56 30 20 10
NATURE DE L'EMPLOYEUR

Entreprise privée....ceeeeeeeeennnnns 71 14 57 29 20 9
Entreprise publique.....cccvviunennn. 87 19 68 13 8 5
SECTEUR D'ACTIVITE

Agriculture .......coviiiiiiiiiinnn 63 9 54 37 25 12
Industrie .....ccoevveviiiiiiniiennnnnn. 71 11 60 29 20

BTP-Construction 70 19 51 30 23
Tertiaire.....cooovvieiiniiiniinninnnns 73 15 58 27 19

. COMMErCeS tivevenirineinnrinnianns 73 19 54 27 16 11
. SerVICeS cuvniiniiiiiiniiiniianinens 74 14 60 26 17 9
o et | 1 s o s :
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Non, pas du

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas tout

ENSEMBLE....................... 72 14 58 28 19 9
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés 70 14 56 30 21 9
. Moins de 20 salariés 71 21 50 29 24 5
.203495alariés cvvvviiniiniiiininnn. 68 10 58 32 20 12
.503249 salariés...ccviiniiiinennn. 71 12 59 29 19 10
250 salariés et plus........cceuvennen 74 15 59 26 17 9
.250 2499 salariés .o.veveninninennn. 78 9 69 22 8 14
.500 2999 salariés ...ccevvvnvinennns 71 15 56 29 14 15
.1 000 salariés et plus.....ceuvrennns 74 16 58 26 20 6
FONCTIONS D'ENCADREMENT

81 23 58 19 15 4

68 11 57 32 21 11

100 20 80 - - -

- - - 100 69 31

SAFISFA[T(E) DE SA
REMUNERATION
OUiveeinrneenennenaseernennsensansncnnes 85 25 60 15 12 3
1N o o 64 8 56 36 24 12
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST
UTILE A LA FRANCE
L T N 79 17 62 21 16 5
NON tteeteeeeenneneenenneenenernennees 44 5 39 56 33 23
EST ACTIONNAIRE DE SON
ENTREPRISE
OUituiiniieineniinrnernssnsensansnennss 86 26 60 14 11 3
Non.. 69 12 57 31 21 10
PENSE QU'ORGANISER UNE
INI]’IATIVE COMME "J'AIMEI MA
BOITE" EST UNE BONNE IDEE
[ N 84 21 63 16 13 3
NON ttuiitiiiiiiirrrierenereaeas 53 4 49 47 29 18

Ifop pour J’aime ma boite
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L'importance de I'entreprise comme repére dans la

Question :

société

Diriez-vous qu’aujourd’hui les entreprises représentent un repeére
important... ?

TOTAL Oui, tout Oui, TOTAL Non, Non, pas
. . N N Total
Oui a fait plutot Non plutét pas | dutout
Pour la France............. 79 28 51 21 16 5 100
Pour vous 70 19 51 30 22 8 100
personnellement........
Pour le personnel 48 12 36 52 37 15 100
politique .......ccveeenneen.

Ifop pour J’aime ma boite
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L'importance de |'entreprise comme repére dans la société - Pour la France

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas Nonéopuats du
ENSEMBLE....................... 79 28 51 21 16 5
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
80 33 47 20 16 4
77 22 55 23 16 7

AGE DE L'INTERVIEWE(E)

TOTAL Moins de 35 ans............. 76 28 48 24 18 6
L18-24aNS iiiiiiiiiiiiiiiiiieieas 71 34 37 29 22 7
. 25-34 aNS iiiiiiiiiiiiiiiiieiee 78 28 50 22 17 5
TOTAL35ansetplus................ 79 27 52 21 15 6
. 35-49 ANS iiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieas 80 27 53 20 15 5
.50ansetplus coveevneiniininiinenne. 79 28 51 21 15 6
REGION

fle-de-France 84 28 56 16 12 4
Provinge .....ccoevveveiniiniennnnnn. 77 28 49 23 17 6
LGrand Est.cieeieiiiiniiniinineinenne, 80 30 50 20 15 5
. Nouvelle-Aquitaine........ceenuee. 71 22 49 29 20 9
. Auvergne-Rhéne-Alpes ............ 80 28 52 20 14 6
. Bourgogne-Franche-Comté........ 78 35 43 22 8 14
.Bretagne......cceviiiiiiiiiiiiiiinnn 82 28 54 18 14 4
. Centre-Val de Loire.....ccveeunenn. 83 24 59 17 15 2
. Occitanie vvevevevnnenns 78 36 42 22 17

. Hauts-de-France 80 24 56 20 16

.Normandie ...ccvvvviininniinnennn. 73 15 58 27 15 12
.PaysdelaLoire cocovevuinnininnennns 69 28 41 31 28

. PACA, Corse 74 29 45 26 22

CATEGORIE D'AGGLOMERATION

Agglomération parisienne 84 28 56 16 12 4
Com. urbaine de province 78 27 51 22 16 6
Commune rurale ...oceeeeinininenene. 76 32 44 24 18 6
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)

.. Cadres et prof. int. sup. ......eu.e. 86 33 53 14 12 2
. Professions intermédiaires ........ 78 31 47 22 18 4
.. Employés ... 77 25 52 23 16 7
. OUVFierS.iiiiiiiiiiiiiieiniaees 77 25 52 23 15 8
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)

Cadres wievviiieieiiiiiiieiiiiaiaeae, 86 33 53 14 12 2
Non cadres v.uoveveviiineiniininnnanns 77 27 50 23 17 6
NATURE DE L'EMPLOYEUR

Entreprise privée....ceeeveeeeennnnns 79 27 52 21 15 6
Entreprise publique.....cccvviueennn. 77 33 44 23 17 6
SECTEUR D'ACTIVITE

Agriculture .......coviiiiiiiiiinnn 76 31 45 24 20 4
Industrie .....ccoevveviiiiiiniiennnnnn. 83 37 46 17 13 4
BTP-Construction 77 27 50 23 18 5
Tertiaire.....cooovvieiiniiiniinninnnns 78 26 52 22 16 6
. COMMErCeS tivevirerinninnrinnianens 75 28 47 25 16 9
. SerVICeS cuviniiniiiiiniiiniianinns 81 27 54 19 13 6
o e | 2 s s 2 :
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Non, pas du

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas tout
ENSEMBLE....................... 79 28 51 21 16 5
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés 76 27 49 24 17 7
. Moins de 20 salariés 72 29 43 28 19 9
.203495alariés cvvvviiniiniiiininnn. 86 24 62 14 12 2
.503249 salariés...ccviiniiiinennn. 75 28 47 25 18 7
250 salariés et plus........cceuvennen 82 29 53 18 14 4
.250 2499 salariés .o.veveninninennn. 77 31 46 23 18 5
.500 2999 salariés ...ccevvvnvinennns 84 32 52 16 14 2
.1 000 salariés et plus.....ceevuennn. 82 27 55 18 14 4
FONCTIONS D'ENCADREMENT
87 37 50 13 9 4
75 24 51 25 18 7
88 34 54 12 10 2
60 17 43 40 31 9
SAFISFA[T(E) DE SA
REMUNERATION
OUiveeinrneenennenaseernennsensansncnnes 88 33 55 12 10
1N o o 73 25 48 27 19
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST
UTILE A LA FRANCE
L T N 84 31 53 16 12 4
1N o o 53 13 40 47 31 16
EST ACTIONNAIRE DE SON
ENTREPRISE
OUituiiniieineniinrnernssnsensansnennss 88 39 49 12 8 4
Non.. 78 27 51 22 17 5
PENSE QU'ORGANISER UNE
INI]’IATIVE COMME "J'AIMEI MA
BOITE" EST UNE BONNE IDEE
[ N 85 34 51 15 11
NON ttuiitiiiiiiirrrierenereaeas 68 18 50 32 24
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La féte de U'entreprise - Septembre 2026

14



L'importance de I'entreprise comme repére dans la société - Pour vous

personnellement

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas Non;opuats du
ENSEMBLE ....................... 70 19 51 30 22 8
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
Unhomme...cooiveiieiiieinenennens 70 22 48 30 22 8
Une femme..coovveviiiiiinninennnns 70 16 54 30 21 9
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTAL Moins de 35 ans............. 70 19 51 30 23 7
.18-24aNS iiiiiniiiniiiiiiiieaeae 71 26 45 29 21 8
025-34aNS ittt 70 18 52 30 23 7
TOTAL35ansetplus................ 70 19 51 30 21 9
.35-49aNS ittt 73 19 54 27 20 7
.50ansetplus coveevneiniiniieinennn. 67 19 48 33 22 11
REGION
Tle-de-France ........covvuveeennnnens 73 18 55 27 20 7
Province 70 20 50 30 22 8
. Grand Est.. 76 20 56 24 16 8
. Nouvelle-Aquitaine 60 11 49 40 30 10
. Auvergne-Rhone-Alpes ............ 66 19 47 34 24 10
. Bourgogne-Franche-Comté........ 72 26 46 28 14 14
. Bretagne 78 14 64 22 21 1
. Centre-Val de Loire 79 20 59 21 15 6
. OCCitanie vievvveviieiiiiieiiiniian, 72 24 48 28 22 6
. Hauts-de-France......cceevenennn. 74 22 52 26 22 4
. Normandie 62 6 56 38 29 9
. Pays de la Loire 64 24 40 36 23 13
. PACA, COrsSe cvvevieirnnnnnnnssensnnns 67 25 42 33 22 11
CATEGORIE D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne .......... 73 17 56 27 20 7
Com. urbaine de province 69 21 48 31 22 9
Commune rurale....ocvevininenennn. 71 16 55 29 22 7
PROFESSION DE L’INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. sup. .... 78 22 56 22 16 6
. Professions intermédiaires ........ 71 20 51 29 22 7
L EMployés cvviiiiiiiiiiiinininne, 67 19 48 33 26 7
L OUVrierS.cveiiiiiiiiii e 67 16 51 33 21 12
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
Cadres wieviiiieieiiiiiiiiiniiiiaeae, 78 22 56 22 16 6
Non cadres v.uvveveviiineinnininennnns 68 18 50 32 23 9
NATURE DE L'EMPLOYEUR
Entreprise privée 70 19 51 30 22 8
Entreprise publique.... 70 19 51 30 21 9
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture 66 19 a7 34 34 -
Industrie ......coeviiiiiiiiiniiininne. 73 26 47 27 18 9
BTP-Construction.............ouueee. 61 21 40 39 25 14
Tertiaire.....ccvvvveiiiieiiininennns 71 18 53 29 21 8
. Commerces 68 19 49 32 22 10
L SerVICES cuvvivnininiiiiiiininininene. 72 19 53 28 20 8
e e | 2 . 2 2 :
Ifop pour J’aime ma boite 15
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Non, pas du

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas tout
ENSEMBLE....................... 70 19 51 30 22 8
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés............... 70 19 51 30 22 8
. Moins de 20 salariés ......coevuuee. 66 21 45 34 24 10
.203495alariés cvvvviiniiniiiininnn. 74 23 51 26 21 5
.503249 salariés...ccviiniiiinennn. 71 15 56 29 20 9
250 salariés et plus........cceuvennen 72 21 51 28 21 7
.250 2499 salariés .o.veveninninennn. 80 22 58 20 14 6
.500 2999 salariés ...ccevvvnvinennns 76 31 45 24 17 7
.1 000 salariés et plus.....ceevuennn. 69 17 52 31 24 7
FONCTIONS D'ENCADREMENT
86 29 57 14 9 5
64 15 49 36 27 9
86 26 60 14 12 2
36 7 29 64 44 20
SATISFA[T(E) DE SA
REMUNERATION
OUiveeinrneenennenaseernennsensansncnnes 84 28 56 16 13 3
1N o o 62 14 48 38 27 11
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST
UTILE A LA FRANCE
L T N 76 22 54 24 18 6
1N o o 44 4 40 56 36 20
EST ACTIONNAIRE DE SON
ENTREPRISE
OUituiiniieineniinrnernssnsensansnennss 84 33 51 16 11 5
Non.. 69 17 52 31 23 8
PENSE QU'ORGANISER UNE
INI]’IATIVE COMME "J'AIME’ MA
BOITE" EST UNE BONNE IDEE
[ N 82 26 56 18 14 4
NON ttuiitiiiiiiirrrierenereaeas 51 8 43 49 33 16

Ifop pour J’aime ma boite
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L'importance de I'entreprise comme repére dans la société - Pour le personnel

politique

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas Non;opuats du
ENSEMBLE ....................... 48 12 36 52 37 15
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
Unhomme...cooiveiieiiieinenennens 50 15 35 50 34 16
Une femme..coovveviiiiiinninennnns 46 10 36 54 40 14
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTAL Moins de 35 ans............. 53 12 41 47 32 15
.18-24aNS iiiiiniiiniiiiiiiieaeae 54 15 39 46 24 22
025-34aNS ittt 52 11 41 48 34 14
TOTAL35ansetplus................ 46 13 33 54 39 15
.35-49aNS ittt 51 14 37 49 38 11
.50ans et plus cevevevnniieiinninnens 42 12 30 58 39 19
REGION
Tle-de-France .......coeeuvevnrennennns 52 14 38 48 37 11
Province 47 12 35 53 37 16
. Grand Est.. 57 18 39 43 33 10
. Nouvelle-Aquitaine 39 8 31 61 37 24
. Auvergne-Rhone-Alpes ............ 43 10 33 57 37 20
. Bourgogne-Franche-Comté........ 37 6 31 63 32 31
. Bretagne 58 50 42 33 9
. Centre-Val de Loire 56 14 42 44 39 5
. OCCItanie vvvvvveriiinnniiiinnieinnnns 54 16 38 46 34 12
. Hauts-de-France......cceevenennn. 43 16 27 57 44 13
. Normandie 47 3 44 53 34 19
. Pays de la Loire 38 17 21 62 46 16
. PACA, COrse .uvuiuiniiiininininenenns 47 14 33 53 34 19
CATEGORIE D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne .......... 52 14 38 48 38 10
Com. urbaine de province 48 13 35 52 36 16
Commune rurale....ocvevininenennn. 44 10 34 56 36 20
PROFESSION DE L’INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. sup. .... 51 16 35 49 38 11
. Professions intermédiaires ........ 54 17 37 46 36 10
L EMployés cvviiiiiiiiiiiinininne, 47 8 39 53 37 16
L OUVrierS.cveiiiiiiiiii e 41 10 31 59 37 22
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
Cadres .oiveveveininiiiiiiiiiiienen, 51 16 35 49 38 11
Non cadres v.uvveveviiineinnininennnns 48 12 36 52 36 16
NATURE DE L'EMPLOYEUR
Entreprise privée 47 12 35 53 37 16
Entreprise publique.... 55 14 41 45 33 12
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture 21 9 12 79 46 33
Industrie ......coeviiiiiiiiiniiininne. 45 16 29 55 37 18
BTP-Construction.............ouueee. 50 7 43 50 38 12
Tertiaire.....coeveveiiiiininininnnnns 50 13 37 50 36 14
. Commerces 47 12 35 53 31 22
L SerVICES cuvvivnininiiiiiiininininene. 48 12 36 52 38 14
e e | s s n g 2 7
Ifop pour J’aime ma boite 17
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Non, pas du

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas tout
ENSEMBLE....................... 48 12 36 52 37 15
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés 46 11 35 54 36 18
. Moins de 20 salariés 44 13 31 56 38 18
.203495alariés cvvvviiniiniiiininnn. 50 5 45 50 37 13
.503249 salariés...ccviiniiiinennn. 47 13 34 53 34 19
250 salariés et plus........cceuvennen 51 14 37 49 38 11
.250 2499 salariés .o.veveninninennn. 51 13 38 49 41 8
.500 2999 salariés ...ccevvvnvinennns 47 18 29 53 37 16
.1 000 salariés et plus.....ceevuennn. 52 13 39 48 38 10
FONCTIONS D'ENCADREMENT
58 19 39 42 28 14
a4 10 34 56 40 16
53 15 38 47 37 10
38 8 30 62 40 22
SAFISFA[T(E) DE SA
REMUNERATION
L T RN 57 13 44 43 34 9
1N o o 43 12 31 57 38 19
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST
UTILE A LA FRANCE
OUiveeinrnnenernennseernenncensansneanns 52 14 38 48 35 13
1N o o 33 8 25 67 44 23
EST ACTIONNAIRE DE SON
ENTREPRISE
OUituiiniieineniinrnernssnsensansnennss 63 19 44 37 27 10
Non.. 46 12 34 54 39 15
PENSE QU'ORGANISER UNE
INI]’IATIVE COMME "J'AIMEI MA
BOITE" EST UNE BONNE IDEE
[ N 55 16 39 45 33 12
NON ttuiitiiiiiiirrrierenereaeas 38 8 30 62 43 19

Ifop pour J’aime ma boite

La féte de U'entreprise - Septembre 2026

18



Les raisons qui constituent I'entreprise comme un repére
important

Question:  Pour quelle(s) raison(s) considérez-vous que les entreprises
constituent un repére important ? En premier ? En second ?

Base : question posée aux personnes qui considérent
que l’entreprise constitue un repere pour eux En premier Total des citations
personnellement, soit 70% de |'échantillon.

Parce que les entreprises jouent un réle structurant

. ) s . . . 41 74
essentiel dans I'’économie et la vie des Francais........

Parce qu’une partie importante du pouvoir d’achat
des Francgais et de leur niveau de vie dépend de 32 69
I"activité des entreprises ......cccceevevieeeevcieeececieee e

Parce que le travail constitue un ancrage dans la vie

AeS INAIVIAUS ...uueiiiiiieeee e 27 >4
UNE QUL raiSON..cuuuveeieieiiieieiiiieeeeeeeeeviieee e e e e e everaaens - 1
e ] -1 OSSR 100 (*)

(*) Total des citations supérieur a 100, les interrogés ayant pu donner deux réponses.

Ifop pour J’aime ma boite 19
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Les raisons qui constituent I'entreprise comme un repére important - En premier

Parce que les
entreprises jouent un
réle structurant
essentiel dans

Parce qu’une partie
importante du
pouvoir d’achat des
Frangais et de leur
niveau de vie dépend

Parce que le travail
constitue un ancrage
dans la vie des

Une autre raison

I’économie et la vie o ar i s individus
des Frangais del acthlFe des
entreprises
ENSEMBLE ...........ccovviereeiiiee 41 32 27 -
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
[0 T N T 'Y 41N 49 28 23 -
Une femme . .ccvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinenn, 32 36 31 1
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTALMoinsde 35ans.....cccceevueineininnnnnnns 36 33 31 -
L18-24aNS cieiiiiiiiiii e 36 40 24 -
025-34ANS ciuiiiiiiiin e 36 32 32 -
TOTAL35ansetplus......ccevvuviniineiinnnnnens 43 31 25 1
035-49 ANS itiiiiiiiiii e 43 28 28 1
.50 aNS et PIUS vevvreriiiiniiieiiiiiiiiiiieeeaes 41 36 23 -
REGION
Tle-de-France ......covevueernrennennieneenerennennns 46 28 26 -
Province ...... 39 33 27 1
. Grand Est 35 40 25 -
. Nouvelle-Aquitaing...c.oevviveriirieininiiiennnns 47 26 27 -
. Auvergne-Rhone-Alpes ....covveiniininnrnennens 39 34 27 -
. Bourgogne-Franche-Comté 43 27 30 -
LBretagne....ciiiiiiiiiiiiiiini 34 27 31 8
.Centre-Val de Loir€..veveriieineiinninnnennens 47 33 20 -
B0 1ol =T o= 32 36 32 -
. Hauts-de-France 38 38 24 -
.Normandie c.cceveiiiiiiiiiiiiiiiiiiniae 33 41 26 -
.Pays delaloire covevveeiiniineiiniiiniiiniiinnnnes 39 37 24 -
PACA, COISE civnnnreriieiiiiiessnnsenssssessennnes 41 29 30 -
CATEGORIE D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne ....cceveveieiinrinnnnns 47 28 25 -
Com. urbaine de province ... 39 33 27 1
Commune rurale ...oeeeviiiiiiiiiieiiieinennn, 36 34 30 -
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. SUP. veveeiineiinrennsennnnns 41 30 29 -
. Professions intermédiaires ......coevvnininnnnns 43 29 28 -
.. Employés 35 36 28 1
.. Ouvriers 43 33 23 1
PROFESSION DE L’INTERVIEWE(E)
Cadres toeveeieiieiniiiiiiii s 41 30 29 -
NON CAAreS vuvvviniiniiniiieiiiiirneeeaeaas 40 32 27 1
NATURE DE L'EMPLOYEUR
Entreprise privée...ocvvvvieiniiiieniiiiennenns 41 31 27 1
Entreprise publique.....ccvvviiiiiiiiiiiniiininnen. 33 38 29 -
SECTEUR D'ACTIVITE
ABHICUIUre ...vviviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaeieans 60 17 23 -
Industrie ....ocevviiiiiiiiiiiiiiiiiiiii, 38 34 27 1
BTP-Construction........ccoveveiiiineiniininennens 47 29 24 -
Tertiaire 40 32 27 1
. Commerces 33 41 26 -
L SEIVICES civverniniiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeaes 43 29 27 1
. Administrations, enseignement, santé 39 32 29 )

humaine et action sociale....ccvvviiuiiiniinennnes

Ifop pour J’aime ma boite
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Parce que les
entreprises jouent un
réle structurant
essentiel dans

Parce qu’une partie
importante du
pouvoir d’achat des
Frangais et de leur
niveau de vie dépend

Parce que le travail
constitue un ancrage
dans la vie des

Une autre raison

I’économie et la vie i i s individus
des Francais del acthlFe des
entreprises
ENSEMBLE ...........ccovviireeiiien 41 32 27 -
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés.........c.ccvveinineinennnns 43 31 25 1
. Moins de 20 salariés ... 50 21 29 -
0203 495alari€s veviuiiiiiiiiiiii 48 32 20 -
0503249 5alariés cuvuiieiiiiiiiiiiiiaes 36 38 25 1
250 salariés et plus.......ccvevvieiniininennnnnn. 40 33 27 -
. 250 a 499 salariés .... 31 32 35 2
.500 2999 5alariés c.cvevieiniieiiiiiiiiiiean, 32 40 28 -
.1 000 salariés et plus..ceevveeiineiinnnensennnnns 44 31 25 -
FONCTIONS D'ENCADREMENT
L 44 34 22 -
o 38 31 30 1
"J'AIME MA BOITE"
L 41 31 28 -
3o o 34 43 21 2
SATISFAIT(E) DE SA REMUNERATION
L 43 30 27 -
3o o 39 33 27 1
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST UTILE A LA
FRANCE
L 41 32 27 -
3o o 40 28 30 2
EST ACTIONNAIRE DE SON ENTREPRISE
L 39 29 32 -
o 41 33 26 -
PENSE QU'ORGANISER UNE INITIATIVE COMME
"J'AIME MA BOITE" EST UNE BONNE IDEE
OUiuiuiniiiiiiininiiiiiiiiiiiineieiiiiieneneenes 40 32 27 1
1o 41 31 28 -

Ifop pour J’aime ma boite
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Les raisons qui constituent |I'entreprise comme un repére important - Total des
citations

Parce que les
entreprises jouent un
role structurant
essentiel dans

Parce qu’une partie
importante du
pouvoir d’achat des
Frangais et de leur
niveau de vie dépend

Parce que le travail
constitue un ancrage
dans la vie des

Une autre raison

I’économie et la vie s e individus
des Frangais del acthlFe des
entreprises
ENSEMBLE........oooeeiiiiiirriniiiieenns 74 69 54 1
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
[0 T N T 'Y 4T 79 67 51 0
Une femme .ccvivieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiinen, 68 72 56 1
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTAL Moins de 35 ans 75 67 55 0
L 18-24 ANS ciiiiiiiiiiiiiiiii i e s e aas 78 70 48 -
2 25-34 ANS tiiiiiiiiiiiiiiiii i e s e aas 74 67 57 1
TOTAL35ansetplus......ccevvevniinineinnnninns 73 70 53 1
.35-49anS.ciiiiiiinnnnns 71 69 55 1
.50 ans et plus 76 71 51 -
REGION
Tle-de-France ......coveeueerrennennieneenerennennns 73 69 55 -
Provinge ...cccvveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiines 74 70 53 1
LGrand EStucieiieiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiinenaee, 76 63 59 1
. Nouvelle-Aquitaine 76 57 60 -
. Auvergne-Rhone-Alpes ...covvvviiniiiniiinnnnns 75 74 51 -
. Bourgogne-Franche-Comté.......ccevveiinnnnnns 84 78 35 -
LBretagne....iiieiiiiiiiiiiiiii 69 64 49 8
. Centre-Val de Loire... 70 79 50 -
B 1ol ) = o T 73 70 54 -
. Hauts-de-France....cccvveveiniiiiieininninennens 75 78 45 -
Normandie c.ccevveieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiae 70 69 57 -
. Pays de la Loire 74 70 56 -
PACA, COISE civinnnneriieiiiiiessnnnsnssssessesnnes 69 67 62 -
CATEGORIE D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne ...ccevveeeieeieninnnans 74 70 54 -
Com. urbaine de province .vovveviveeeeeinnnnns 73 69 54 1
Commune rurale ovveeeveiinineieiineininenenenns 77 71 51 -
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. SUP. cvvvvevieiiininiiennens 74 69 55 1
. Professions intermédiaires 73 64 59 -
L EMPIOYES cuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 70 72 54 1
. OUVFIBIS ittt 77 73 46 1
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
(07 e [ ¢ T PPN 74 69 55 1
NON CAAreS vuvvrniiniiniiiiiiiiireneeraeaas 74 69 53 1
NATURE DE L'EMPLOYEUR
ENtreprise privée...iveeeeeeeieeieeiesinesensennnns 74 69 54 1
Entreprise publique...cceeeiiiieniiiinniiiinnienns 68 77 55 -
SECTEUR D'ACTIVITE
ABHICUIUre ...cvvviviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaeienns 94 61 45 -
Industrie 74 76 47 1
BTP-Construction 80 68 46 3
Tertiaire....ccvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinin, 73 68 56 0
. Commerces 69 75 54 -
. Services 74 67 55 1
. Administrations, enseignement, santé 71 64 60 )

humaine et action sociale.....covviiniiiniinennnes

Ifop pour J’aime ma boite
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Parce que les
entreprises jouent un
réle structurant
essentiel dans

Parce qu’une partie
importante du
pouvoir d’achat des
Frangais et de leur
niveau de vie dépend

Parce que le travail
constitue un ancrage
dans la vie des

Une autre raison

I’économie et la vie i i s individus
des Francais del acthlFe des
entreprises
ENSEMBLE ...........ccovviireeiiien 74 69 54 1
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés.........c.ccvveinineinennnns 76 71 50 1
. Moins de 20 salariés ... 73 68 54 1
0203 495alari€s veviuiiiiiiiiiiii 79 76 45 -
0503249 5alariés cuvuiieiiiiiiiiiiiiaes 76 70 49 1
250 salariés et plus.......ccvevvieiniininennnnnn. 72 68 57 0
. 250 a 499 salariés .... 71 59 64 2
.500 2999 5alariés c.cvevieiniieiiiiiiiiiiean, 63 81 54 -
. 1000 salariés et plus...eeveveriereiernerienaens 75 67 56 -
FONCTIONS D'ENCADREMENT
L 78 67 53 -
o 71 71 54 1
"J'AIME MA BOITE"
L 74 70 56 -
3o o 70 72 44 3
SATISFAIT(E) DE SA REMUNERATION
OUiuiuininiiiieraiiniiiiineriniiinisrsasassneneens 75 69 56 -
3o o 73 69 52 1
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST UTILE A LA
FRANCE
L 75 69 54 1
3o o 63 72 55 1
EST ACTIONNAIRE DE SON ENTREPRISE
L 69 71 58 -
31 o 75 69 52 1
PENSE QU'ORGANISER UNE INITIATIVE COMME
"J'AIME MA BOITE" EST UNE BONNE IDEE
OUiuiuiniiiiiiininiiiiiiiiiiiineieiiiiieneneenes 75 70 52 1
1o 71 68 57 1

Ifop pour J’aime ma boite
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B. Une relation entre salariés
et entreprises confrontée a

des attentes et des
fragilités




L'attention portée par les dirigeants d'entreprise a

I’épanouissement des salariés

Question: D’une maniére générale, avez-vous le sentiment que les dirigeants
d’entreprise s’appliquent a ce que leurs salariés soient plus épanouis

?
Ensemble
Septembre 2026
(%)
TOTAL QUi ..ttt e e e e e e ttrae e e e e e e e s natraaeeeeeeeesnnnrnnes 438
B O LU TR (o 101 A= N = 11 A 6
B O U TR o] U] ) RPN 42
TOTALNON ...t e e e e e e e et e e e e e e e s eaabeeeeeeesessnnanns 52
B\ Lo T o1 TV o o - 1SRN 39
. NON, PAS AU LOUL...eiiiiiiiiie e 13
LI - | RN 100

Ifop pour J’aime ma boite
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L'attention portée par les dirigeants d'entreprise a I’épanouissement des salariés

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas Nonéopuats du
ENSEMBLE....................... 48 6 42 52 39 13
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
51 8 43 49 36 13
46 5 41 54 41 13

AGE DE L'INTERVIEWE(E)

TOTAL Moins de 35 ans............. 48 8 40 52 41 11
L18-24aNS iiiiiiiiiiiiiiiiiieieas 48 11 37 52 38 14
. 25-34 aNS iiiiiiiiiiiiiiiiieiee 48 7 41 52 41 11
TOTAL35ansetplus................ 48 5 43 52 38 14
. 35-49 ANS iiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieas 50 7 43 50 38 12
.50ansetplus coveevneiniininiinenne. 46 3 43 54 38 16
REGION

fle-de-France 53 6 47 47 34 13
Provinge .....ccoevveveiniiniennnnnn. 47 6 41 53 40 13
LGrand Est.cieeieiiiiniiniinineinenne, 46 8 38 54 45 9
. Nouvelle-Aquitaine........ceenuee. 44 4 40 56 48 8
. Auvergne-Rhéne-Alpes ............ 48 8 40 52 40 12
. Bourgogne-Franche-Comté........ 54 6 48 46 32 14
.Bretagne......cceviiiiiiiiiiiiiiinnn 51 8 43 49 37 12
. Centre-Val de Loire.....ccveeunenn. 44 5 39 56 45 11
. Occitanie vvevevevnnenns 38 5 33 62 46 16
. Hauts-de-France 44 6 38 56 43 13
.Normandie ...ccvvvviininniinnennn. 53 9 44 a7 28 19
.PaysdelaLoire cocovevuinnininnennns 41 8 33 59 50 9
. PACA, Corse 56 4 52 44 21 23
CATEGORIE D'AGGLOMERATION

Agglomération parisienne 53 5 48 a7 34 13
Com. urbaine de province 46 6 40 54 41 13
Commune rurale ...oceeeeinininenene. 48 6 42 52 38 14
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)

.. Cadres et prof. int. sup. ......eu.e. 54 5 49 46 38 8
. Professions intermédiaires ........ 48 6 42 52 39 13
.. Employés ... 45 7 38 55 42 13
. OUVFierS.iiiiiiiiiiiiiieiniaees 49 6 43 51 34 17
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)

Cadres wievviiieieiiiiiiieiiiiaiaeae, 54 5 49 46 38 8
Non cadres v.uoveveviiineiniininnnanns 47 6 41 53 39 14
NATURE DE L'EMPLOYEUR

Entreprise privée....ceeeveeeeennnnns 47 6 41 53 40 13
Entreprise publique.....cccvviueennn. 59 7 52 41 26 15
SECTEUR D'ACTIVITE

Agriculture .......coviiiiiiiiiinnn 48 18 30 52 30 22
Industrie .....ccoevveviiiiiiniiennnnnn. 51 6 45 49 34 15
BTP-Construction 43 3 40 57 a4 13
Tertiaire.....cooovvieiiniiiniinninnnns 48 6 42 52 40 12
. COMMErCeS tivevirerinninnrinnianens 53 5 48 47 33 14
. SerVICeS cuviniiniiiiiniiiniianinns 48 7 41 52 40 12
e - : as 2 s >
Ifop pour J’aime ma boite 26
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Non, pas du

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas tout
ENSEMBLE....................... 48 6 42 52 39 13
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés............... 47 6 41 53 41 12
. Moins de 20 salariés ......coevuuee. 51 6 45 49 38 11
.203495alariés cvvvviiniiniiiininnn. a4 7 37 56 45 11
.503249 salariés...ccviiniiiinennn. 46 6 40 54 41 13
250 salariés et plus........cceuvennen 50 6 a4 50 35 15
.250 2499 salariés .o.veveninninennn. 54 7 47 46 34 12
.500 2999 salariés ...ccevvvnvinennns 58 10 48 42 25 17
.1 000 salariés et plus.....ceevuennn. 47 5 42 53 38 15
FONCTIONS D'ENCADREMENT
64 11 53 36 30 6
42 4 38 58 42 16
62 9 53 38 34 4
17 - 17 83 50 33
SATISFA[T(E) DE SA
REMUNERATION
L T RN 74 11 63 26 22 4
1o T 34 3 31 66 48 18
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST
UTILE A LA FRANCE
L T N 53 7 46 47 37 10
1N o o 26 2 24 74 47 27
EST ACTIONNAIRE DE SON
ENTREPRISE
OUituiiniieineniinrnernssnsensansnennss 66 17 49 34 25 9
Non.. a4 4 40 56 42 14
PENSE QU'ORGANISER UNE
INI]’IATIVE COMME "J'AIME’ MA
BOITE" EST UNE BONNE IDEE
[ N 63 10 53 37 30 7
NON ttuiitiiiiiiirrrierenereaeas 25 1 24 75 52 23

Ifop pour J’aime ma boite
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L'évolution de la perception de I'entreprise comme
institution rassurante face aux bouleversements du
monde

Question:  Face aux bouleversements que connait actuellement le monde, telles
que les incertitudes économiques ou les transformations
technologiques, diriez-vous que votre entreprise vous rassure

aujourd’hui... ?

Ensemble
Septembre 2026

(%)
Davantage qu auparavant .....cccccceeeeeeiieeeseieeeeceiie e e seire e e esrae e s e eare e e 8
MOINS QU AUPATrAVANT .....eeiiiiiieccciiee et et eeevee e e eetre e e e ebae e e e eneeeeeeanes 31
Autant QU AUPAravant ......ccueee e 41
Ell€ NE VOUS raSSUIE PAS c.uveeerureeriieeiiieenieeesiteesteesieeesreesieeessseesseeesaseens 20
B e ] -1 SRR SRTNt 100
Ifop pour J’aime ma boite 28
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L'évolution de la perception de I'entreprise comme institution rassurante face aux

bouleversements du monde

qul?:l‘::z::s:nt Moins qu’auparavant | Autant qu’auparavant Elle ne v;:: rassure
ENSEMBLE............ccovvveireeiiien 8 31 41 20
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
L0 T N VT o'oY 4T 28 47 16
Unefemme.cviiiiiiiiiiiiiiiiinineeens 34 35 24
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTALMoinsde 35ans.....cccceevueineininnnnnnns 10 30 40 20
L18-24aNS cieiuiiiiiiiiiiii e 18 33 31 18
025-34ANS ciiiiiiiiiiiiii e 29 43 20
TOTAL 35 ans et plus.. 7 31 42 20
035-49 ANS iuiiiiiiiiiiiiii e 10 34 40 16
.50 ans et plus ceveiniiiiiiiiiiiiii e 5 29 43 23
REGION
Tle-de-France .......oeevvveieiinniieiininneennnnns 8 33 42 17
Province 8 30 41 21
. Grand Est.. 10 31 38 21
. Nouvelle-Aquitaine 6 22 43 29
. Auvergne-Rhone-Alpes ....covvvvniininernennnns 6 33 42 19
. Bourgogne-Franche-Comté........ccevvvinennens 15 18 42 25
. Bretagne 12 32 38 18
. Centre-Val de Loire 13 29 32 26
B O 1ol ) =T o= 8 35 42 15
. Hauts-de-France ...c.cvevveviiiniiiiiiininninenaens 8 28 46 18
. Normandie 3 52 31 14
. Pays de la Loire 5 34 32 29
L PACA, COISE tevieiirinnnnnssessensnssssssssssssans 9 25 52 14
CATEGORIE D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne ....ccevevvieiinninnnnns 7 33 43 17
Com. urbaine de province 9 30 40 21
Commune rurale 8 30 42 20
PROFESSION DE L’INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. sup. .... 12 34 43 11
. Professions intermédiaires .......ocvevieinennnns 33 42 18
L EMPIOYES tuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 32 38 22
< OUVFIBIS ittt 7 26 43 24
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
Cadres tiviiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeaes 12 34 43 11
NON CAAreS tuvvviiiiiiniiiiiiineiiiiieieinenenas 7 30 41 22
NATURE DE L'EMPLOYEUR
Entreprise privée 30 42 20
Entreprise publique.... 9 35 38 18
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture 4 38 41 17
Industrie ....oceviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 10 34 38 18
BTP-Construction........cccoveveiinineiniininnnnens 13 33 44 10
Tertiaire...coeeviieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinee, 7 30 42 21
. Commerces 24 48 20
BT 1= 31 40 21
A 4 2 o 2
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qu?::::::\s:nt Moins qu’auparavant | Autant qu’auparavant Elle ne V::: rassure
ENSEMBLE ............ovvvvniinnnnnnnnnnnne 8 31 41 20
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés..........ccceveiniininennens 7 29 42 22
. Moins de 20 salariés ...oevvveiiniiiniiiniinennnns 8 31 41 20
020249 5alariés civeiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiieie, 4 29 45 22
.50 249 5alari@S euiiiirinininiiiiiiiiiiinean, 9 28 40 23
250 salariés et plus.... 9 34 40 17
02503499 53lariés c.vevuiininiiiiiiiiiii, 9 26 44 21
.500 3999 5alariés c.cvviiniiiiiiiiiiiiiininean, 7 41 32 20
.1 000 salariés et plus..ceevveerinerinsneniennnnnns 9 33 43 15
FONCTIONS D'ENCADREMENT
11 36 44 9
7 29 40 24
12 32 48 8
1 30 25 44
15 31 47 7
5 30 38 27
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST UTILE A LA
FRANCE
L 10 31 43 16
o 3 29 32 36
EST ACTIONNAIRE DE SON ENTREPRISE
L 20 41 32 7
3o o 6 29 44 21
PENSE QU'ORGANISER UNE INITIATIVE COMME
"J'AIME MA BOITE" EST UNE BONNE IDEE
L 12 33 43 12
o 2 28 38 32
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La satisfaction a I'égard de sa rémunération

Question: La rémunération percue dans le cadre de votre travail salarié en

entreprise vous parait-elle suffisante ?

Ensemble
Septembre 2026
(%)
TOTAL QUi ..ttt e e e e e e et ree e e e e e e e esnatraaeeeeeeeesnnnrnees 36
B O LU TR o 101 A= N = 11 SN 5
B O WY R o] U] ) RN 31
TOTALNON ...t e e e e e e e et e e e e e e e e eaabeeeeeeeesessnnanns 64
B\ Lo T o1 TV o o - 1SRN 44
. NON, PAS AU TOUL....oiiiiiiiie e e e e e aae e 20
LI - | TR PPRRRRt 100
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La satisfaction a I'égard de sa rémunération

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas Nonéopuats du
ENSEMBLE ....................... 36 5 31 64 44 20
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
38 6 32 62 44 18
33 3 30 67 45 22
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTAL Moins de 35 ans............. 40 6 34 60 41 19
L18-24aNS iiiiiiiiiiiiiiiiiieieas 46 11 35 54 34 20
. 25-34 aNS iiiiiiiiiiiiiiiiieiee 39 4 35 61 43 18
TOTAL35ansetplus................ 34 5 29 66 46 20
. 35-49 ANS iiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieas 38 5 33 62 46 16
.50ans et plus veveueinniiiniinninnen. 29 4 25 71 46 25
REGION
fle-de-France 39 5 34 61 45 16
Provinge .....ccoevveveiniiniennnnnn. 35 5 30 65 44 21
LGrand Est.cieeieiiiiniiniinineinenne, 41 6 35 59 39 20
. Nouvelle-Aquitaine........ceenuee. 30 1 29 70 45 25
. Auvergne-Rhéne-Alpes ............ 32 5 27 68 54 14
. Bourgogne-Franche-Comté........ 44 5 39 56 29 27
.Bretagne......cceviiiiiiiiiiiiiiinnn 34 2 32 66 41 25
. Centre-Val de Loire.....ccveeunenn. 25 4 21 75 54 21
. Occitanie vvevevevnnenns 36 5 31 64 44 20
. Hauts-de-France 25 5 20 75 48 27
.Normandie ...ccvvvviininniinnennn. 29 9 20 71 47 24
.PaysdelaLoire cocovevuinnininnennns 33 9 24 67 44 23
. PACA, Corse 47 5 42 53 39 14
CATEGORIE D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne 38 5 33 62 46 16
Com. urbaine de province 37 5 32 63 42 21
Commune rurale ...oceeeeinininenene. 27 4 23 73 52 21
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. sup. ......eu.e. 56 8 48 44 35 9
. Professions intermédiaires ........ 29 4 25 71 53 18
.. Employés ... 30 4 26 70 46 24
. OUVFierS.iiiiiiiiiiiiiieiniaees 33 4 29 67 42 25
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
Cadres wievviiieieiiiiiiieiiiiaiaeae, 56 8 48 44 35 9
NoN cadres .ivveiiiiieiiieiineiinnnns 31 4 27 69 47 22
NATURE DE L'EMPLOYEUR
Entreprise privée....ceeeveeeeennnnns 35 5 30 65 45 20
Entreprise publique.....cccvviueennn. 43 9 34 57 42 15
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture .......coviiiiiiiiiinnn 29 3 26 71 41 30
Industrie .....ccoevveviiiiiiniiennnnnn. 38 7 31 62 43 19
BTP-Construction 41 13 28 59 47 12
Tertiaire.....cooovvieiiniiiniinninnnns 35 4 31 65 45 20
. COMMErCeS tivevirerinninnrinnianens 36 4 32 64 38 26
. SerVICeS cuviniiniiiiiniiiniianinns 40 5 35 60 44 16
e & : 2 7 s 2
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Non, pas du

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas tout
ENSEMBLE....................... 36 5 31 64 44 20
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés 34 4 30 66 a4 22
. Moins de 20 salariés 35 5 30 65 43 22
.203495alariés cvvvviiniiniiiininnn. 26 4 22 74 53 21
.503249 salariés...ccviiniiiinennn. 37 4 33 63 41 22
250 salariés et plus........cceuvennen 39 6 33 61 45 16
.250 2499 salariés .o.veveninninennn. 33 3 30 67 39 28
.500 2999 salariés ...ccevvvnvinennns 36 8 28 64 53 11
.1 000 salariés et plus.....ceevuennn. 40 6 34 60 45 15
FONCTIONS D'ENCADREMENT
48 8 40 52 40 12
31 4 27 69 46 23
44 6 38 56 45 11
19 1 18 81 42 39
SATISFA[T(E) DE SA
REMUNERATION
OUiveeinrneenennenaseernennsensansncnnes 100 14 86 - - -
1o T - - - 100 69 31
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST
UTILE A LA FRANCE
L T N 40 6 34 60 44 16
1N o o 17 3 14 83 48 35
EST ACTIONNAIRE DE SON
ENTREPRISE
OUituiiniieineniinrnernssnsensansnennss 58 14 44 42 30 12
Non.. 31 3 28 69 48 21
PENSE QU'ORGANISER UNE
INI]’IATIVE COMME "J'AIMEI MA
BOITE" EST UNE BONNE IDEE
[ N 44 6 38 56 44 12
NON ttuiitiiiiiiirrrierenereaeas 23 3 20 77 45 32
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Les raisons de l'insatisfaction a I’égard de sa
rémunération

Question: Pour quelles raisons estimez-vous que votre

insuffisante ? En premier ? En second ?

rémunération est

Base : question posée aux personnes qui estiment que

leur rémunération est insuffisante, soit 64% de En premier Total des citations
I'échantillon

Elle ne correspond pas suffisamment au travail que )8 48
vous fournissez et a votre niveau de compétences...

Elle n’a pas suffisamment progressé ces derniéres 21 40
ANNEES c.eieeee ettt e eettee e s etee e e e sree e e e sbaeeessbreeesareeeeeanes

Elle ne permet pas de faire face aussi facilement 16 33
gue vous le souhaiteriez a vos dépenses courantes..

Les cotisations et prélévements obligatoires 14 33
réduisent trop fortement votre salaire net................

Elle est inférieure a ce que vous pourriez percevoir

pour un emploi comparable dans une autre 12 23
LA =T o] g ] < I P P RTPPPPO

Votre entreprise ne dispose pas, d’apres ce que

vous en savez, de marges financiéres suffisantes 8 17
pour augmenter davantage les salaires.........c..c......

UNe autre raiSoN....ccoiii i 1 3
AUCUNE QULIe raiSON ...eeviiiieeieiiiiieeeee e - -
TOtal oo e 100 (*)

(*) Total des citations supérieur a 100, les interrogés ayant pu donner deux réponses.
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Les raisons de l'insatisfaction a I’égard de sa rémunération - En premier

Votre
Elle ne Les Elle est entreprise
Elle ne s e 5 .
correspond cotisations | inférieure a | ne dispose
permet pas SRR
pas , X et ce que vous | pas, d’apres
. Elle n’a pas | de faire face s .
suffisamme " . prélevemen pourriez ce que vous
.. | suffisamme aussi .
nt au travail . . ts percevoir | en savez, de
nt progressé | facilement . . Une autre Aucune
que vous obligatoires pour un marges . .
R ces que vous le P R ! " raison autre raison
fournissez N . réduisent emploi financiéres
s derniéres | souhaiteriez )
et a votre . R trop comparable | suffisantes
X années avos
niveau de dépenses fortement dans une pour
compétence p votre salaire autre augmenter
courantes .
s net entreprise | davantage
les salaires
ENSEMBLE.............. 28 21 16 14 12 8 1 -
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
Un homme... 27 23 16 16 11 6 1 -
Unefemme....covvvvininnnne 30 19 16 12 12 10 1 -
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTAL Moins de 35 ans.... 29 18 17 12 15 6 3 -
L18-24aNnS ciiiiiiiiiiiiienens 37 8 20 14 13 5 3 -
.25-34aNnS iiiiiiiiiiinianens 28 20 16 11 16 6 3 -
TOTAL 35 ans et plus....... 28 22 15 15 10 9 1 -
.35-49 aNnS ciiiiiiiiiinninnnns 27 24 17 14 10 8 - -
.50ansetplus .cccceuinnnnn 29 20 14 15 11 10 1 -
REGION
fle-de-France................. 29 19 13 19 10 10 - -
Province ........ccvvinnvnnns 28 21 17 12 12 8 2 -
. Grand Est... 40 20 13 16 5 2 4 -
. Nouvelle-Aquitaine........ 25 20 18 16 14 - -
. Auvergne-Rhéne-Alpes ... 30 21 13 9 16 10 1 -
. Bourgogne-Franche- 271 15 22 19 13 5 5 )
Comté.iiiieiiiiinnininnnnnnns
. Bretagne 40 22 5 11 9 10 3 -
. Centre-Val de Loire........ 26 34 21 9 - 3 -
. Occitanie .vvvveviiinnnennns 33 27 18 4 7 2 -
. Hauts-de-France........... 26 16 17 17 13 11 - -
. Normandie 19 14 8 19 21 19 -
. Paysdela Loire .....c.euues 22 23 22 4 16 11 -
.PACA, COrse .eeevvernnnnnnns 22 20 26 14 12 4 -
CATEGORIE
D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne . 29 20 12 20 9 10 - -
Com. urbaine de province . 29 20 18 11 11 3 -
Commune rurale............ 27 24 13 16 14 - -
PROFESSION DE
L'INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. sup. .. 39 23 10 15 11 2 - -
; mee‘c’,s'?r?S 29 22 16 11 15 6 1 -
intermédiaires........oceuues
. Employés c.cvveviiiininnns 23 23 19 15 9 9 2 -
.. OUVIiErS.cciviieiiinnnnnnns 26 18 16 16 11 11 2 -
PROFESSION DE
L'INTERVIEWE(E)
Cadres .ivvieriiiniiieiiieinns 39 23 10 15 11 2 - -
Non cadres ..vevvvnerineennes 27 20 17 14 11 2 -
NATURE DE L'EMPLOYEUR
Entreprise privée............ 28 22 16 14 11 -
Entreprise publique......... 32 11 14 14 18 -
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Votre

Elle ne Les Elle est entreprise
Elle ne o e s 5 .
correspond ermet pas cotisations | inférieurea | ne dispose
pas , P . P et ce que vous | pas, d’aprés
N Elle n’a pas | de faire face . .
suffisamme ) . prélevemen pourriez ce que vous
., | suffisamme aussi .
nt au travail . . ts percevoir | en savez, de
nt progressé | facilement . . Une autre Aucune
que vous obligatoires pour un marges . .
. ces que vous le P . . i raison autre raison
fournissez N oo réduisent emploi financieres
N derniéres | souhaiteriez )
et a votre ) R trop comparable | suffisantes
X années avos
niveau de . fortement dans une pour
) dépenses .
compétence votre salaire autre augmenter
courantes .
s net entreprise | davantage
les salaires
ENSEMBLE............... 28 21 16 14 12 8 1 -
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture .................. 17 6 26 16 23 12 - -
Industrie .......ccevvevinnnnns 29 16 15 11 18 10 1 -
BTP-Construction........... 23 32 24 7 10 4 - -
Tertiaire 29 21 15 15 10 8 2 -
. Commerces ...c.ceveeeennns 31 18 13 17 11 9 1 -
. ServicesS..ccviiiniiiiinninnns 27 23 16 16 10 6 2 -
. Administrations,
enseignement, santé 32 20 15 12 8 11 2 -
humaine et action sociale..
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés...... 25 21 16 15 11 10 2 -
. Moins de 20 salariés ...... 18 20 17 16 11 15 3 -
.20 a 49 salariés ..eevvuennns 31 25 13 16 9 3 3 -
.50 a 249 salariés.... 27 20 15 14 13 9 2 -
250 salariés et plus......... 31 22 15 14 12 6 - -
. 250 3 499 salariés ......... 40 15 21 6 13 3 2 -
. 500 & 999 salariés ......... 20 27 12 17 10 14 - -
. 1000 salariés et plus...... 33 22 15 14 12 4 - -
FONCTIONS
D'ENCADREMENT
[ L 31 17 12 21 12 6 -
[N o o [ 28 22 17 12 11 9 -
"J'AIME MA BOITE"
OUituiiniirineinienenennnennnes 26 21 17 15 11 -
NON tetitiieineenreenneanennas 33 22 14 11 12 -
SATISFAIT(E) DE SA
REMUNERATION
(T N - - - - - - - -
[N o o [ 28 21 16 14 12 8 1 -
PENSE QUE SON
ENTREPRISE EST UTILE A LA
FRANCE
29 20 17 15 11 7 -
27 24 11 11 15 10 -
EST ACTIONNAIRE DE SON
ENTREPRISE
(N 36 19 14 24 5 2 - -
NON titiitirtriiiiiiiiieennnas 28 22 17 13 11 8 1 -
PENSE QU'ORGANISER UNE
INITIATIVE COMME "J'AIME
MA BOITE" EST UNE
BONNE IDEE
OUituiinieeinenneenenennnananns 24 22 16 14 13 10 -
NON tieeeeiirineenreeeneanennas 33 19 16 14 10 6 -
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Les raisons de l'insatisfaction a I’égard de sa rémunération - Total des citations

Votre
Elle ne Les Elle est entreprise
Elle ne s e 5 .
correspond cotisations | inférieure a | ne dispose
permet pas SRR
pas , X et ce que vous | pas, d’apres
. Elle n’a pas | de faire face s .
suffisamme " . prélevemen pourriez ce que vous
- | suffisamme aussi .
nt au travail . . ts percevoir | en savez, de
nt progressé | facilement . . Une autre Aucune
que vous obligatoires pour un marges . .
R ces que vous le P R ! " raison autre raison
fournissez N . réduisent emploi financiéres
s derniéres | souhaiteriez )
et a votre . R trop comparable | suffisantes
X années avos
niveau de dépenses fortement dans une pour
compétence p votre salaire autre augmenter
courantes .
s net entreprise | davantage
les salaires
ENSEMBLE.............. 48 40 33 33 23 17 3 -
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
Un homme....coeveeiennnnns 45 43 30 37 24 15 2 -
Une femme 52 37 36 29 22 19 4 -
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTAL Moins de 35 ans.... 45 37 37 28 27 14 4 -
L18-24aNnS ciiiiiiiiiiiiienens 57 29 40 28 21 19 3 -
.25-34aNnS iiiiiiiiiiinianens 43 39 37 28 28 13 4 -
TOTAL 35 ans et plus....... 50 41 31 35 21 18 2 -
.35-49 aNnS ciiiiiiiiiinninnnns 46 43 36 31 20 20 3 -
.50ansetplus cccevevennnnns 52 39 28 38 23 17 2 -
REGION
lle-de-France ................ 49 a4 28 35 21 20 2 -
Province ........ccvvinnvnnns 48 39 35 32 23 16 3 -
.Grand Estecvviieiinininnnnns 48 48 31 38 17 10 4 -
. Nouvelle-Aquitaine........ 43 34 37 40 30 15 - -
. Auvergne-Rhéne-Alpes ... 52 37 30 31 29 17 1 -
. Bourgogne-Franche- 49 20 44 39 13 16 10 )
Comté.iiiieiiiiinnininnnnnnns
.Bretagne.....cccoviiinninnnnn 58 34 39 26 22 13 3 -
. Centre-Val de Loire........ 47 62 41 14 23 9 3 -
. Occitanie .vvvveviiinnnennns 44 48 37 31 16 16 4 -
. Hauts-de-France........... 44 43 27 36 26 23 - -
.Normandie ....cevvevinennns 64 26 29 27 27 19 4 -
. Paysdela Loire .....c.euues 53 32 31 27 28 23 2 -
.PACA, COrse ....ovvvuvunnnes 39 35 40 36 21 17 5 -
CATEGORIE
D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne . 49 44 27 34 22 21 2 -
Com. urbaine de province . 50 40 36 28 22 16 4 -
Commune rurale............ 44 35 31 46 26 16 0 -
PROFESSION DE
L'INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. sup. .. 53 45 28 37 18 13 3 -
Professions 52 38 31 29 29 16 1 -
intermédiaires
. Employés c.cvveviiiininnns 43 42 37 32 20 18 4 -
.. OUVIiErS.cciviieiiinnnnnnns 47 36 35 36 22 18 2 -
PROFESSION DE
L'INTERVIEWE(E)
Cadres .oeveveveininiiiiiinnns 53 45 28 37 18 13 3 -
Non cadres ..oeveeeveiennnnes 48 39 34 32 24 18 3 -
NATURE DE L'EMPLOYEUR
Entreprise privée............ 48 41 34 33 21 17 2 -
Entreprise publique 52 29 25 32 37 15 6 -
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Votre

Elle ne Les Elle est entreprise
Elle ne o e s 5 .
correspond cotisations | inférieurea | ne dispose
permet pas N
pas , X et ce que vous | pas, d’apres
N Elle n’a pas | de faire face . .
suffisamme ) . prélevemen pourriez ce que vous
., | suffisamme aussi .
nt au travail . . ts percevoir | en savez, de
nt progressé | facilement . . Une autre Aucune
que vous obligatoires pour un marges . .
. ces que vous le P . . i raison autre raison
fournissez N oo réduisent emploi financieres
N derniéres | souhaiteriez )
et a votre ) R trop comparable | suffisantes
X années avos
niveau de . fortement dans une pour
) dépenses .
compétence votre salaire autre augmenter
courantes .
s net entreprise | davantage
les salaires
ENSEMBLE.............. 48 40 33 33 23 17 3 -
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture 35 33 38 48 23 17 - -
Industrie .......ccevvevinnnnns 51 36 31 33 30 14 1 -
BTP-Construction............ 36 45 45 43 14 17 - -
Tertiaire.....c.cocvvvvneennnnns 49 40 32 32 22 18 3 -
. Commerces ........... 50 36 30 37 23 18 2 -
. ServicesS..ccviiiniiiiinninnns 47 42 33 33 24 16 4 -
. Administrations,
enseignement, santé 54 42 33 24 18 22 3 -
humaine et action sociale..
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés...... 47 40 33 32 22 20 3 -
. Moins de 20 salariés ...... 41 40 32 29 17 34 3 -
.20 a 49 salariés ....... 58 42 30 33 21 12 3 -
.50 a 249 salariés 44 38 34 33 27 15 2 -
250 salariés et plus......... 49 41 32 36 23 13 2 -
. 250 a 499 salariés ......... 51 35 40 25 33 13 3 -
. 500 a 999 salariés .... 47 48 30 39 18 18 - -
. 1000 salariés et plus....... 50 41 31 38 22 11 2 -
FONCTIONS
D'ENCADREMENT
(T N 52 38 32 39 19 16 3 -
[N o o [ 47 40 33 31 24 17 2 -
"J'AIME MA BOITE"
OUituiiniirineinienenennnennnes 46 39 34 36 22 19 2 -
NON tetitiieineenreenneanennas 53 43 31 28 26 13 3 -
SATISFAIT(E) DE SA
REMUNERATION
48 40 33 33 23 17 3 -
PENSE QUE SON
ENTREPRISE EST UTILE A LA
FRANCE
OUituiinieeinenneenenennnananns 48 40 34 34 22 17 2 -
NON titiitirtriiiiiiiiieennnas 51 39 31 28 27 17 4 -
EST ACTIONNAIRE DE SON
ENTREPRISE
54 48 25 45 16 10 - -
48 39 34 32 23 18 3 -
PENSE QU'ORGANISER UNE
INITIATIVE COMME "J'AIME
MA BOITE" EST UNE
BONNE IDEE
OUituiinieeinenneenenennnananns 44 40 33 35 24 19 -
NON tieeeeiirineenreeeneanennas 53 39 33 31 22 15 -
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C.Le sentiment
d’appartenance et I'utilite

de I’entreprise




Le sentiment de manque éprouvé en l'absence de son lieu

Question :

de travail

Apreés plusieurs jours sans vous rendre sur votre lieu de travail (par

exemple lors de vos congés ou d’'une absence pour maladie ou aprés
plusieurs jours consécutifs de télétravail), celui-ci vous manque-t-il ?

Ensemble
Septembre 2026
(%)
TOTAL QUi .ottt ettt e e e e e e s bt ae e e e e e s s sssanranes 38
cOUL, SOUVENT e e e et e e s a e e raaanes 7
. OUi, de tempPs N TEMPS .oiiiciiiie et rae e 31
TOTALNON ...t e e e e e e e et e e e e e e e s eaabeeeeeeesessnnanns 62
B\ Lo A = | =1 ¢ =T o | (PSRNt 31
CNON, JAM@IS iiiii it e e e e s s e 31
LI - | RN 100
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La fréquence du sentiment de manque éprouvé en I'absence de son lieu de travail

Oui, de temps

TOTAL Oui Oui, souvent TOTAL Non Non, rarement Non, jamais
en temps
ENSEMBLE ....................... 38 7 31 62 31 31
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
39 8 31 61 33 28
36 6 30 64 29 35
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTAL Moins de 35 ans............. 39 7 32 61 32 29
L18-24aNS iiiiiiiiiiiiiiiiiieieas a7 11 36 53 30 23
. 25-34 aNS iiiiiiiiiiiiiiiiieiee 36 6 30 64 33 31
TOTAL35ansetplus................ 37 7 30 63 31 32
. 35-49 ANS iiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieas 40 7 33 60 30 30
.50ans et plus veveueinniiiniinninnen. 33 6 27 67 32 35
REGION
fle-de-France a2 9 33 58 34 24
Provinge .....ccoevveveiniiniennnnnn. 36 6 30 64 30 34
LGrand Est.cieeieiiiiniiniinineinenne, 49 11 38 51 22 29
. Nouvelle-Aquitaine........ceenuee. 29 - 29 71 38 33
. Auvergne-Rhéne-Alpes ............ 37 5 32 63 29 34
. Bourgogne-Franche-Comté........ 41 6 35 59 26 33
.Bretagne......cceviiiiiiiiiiiiiiinnn 45 8 37 55 24 31
. Centre-Val de Loire.....ccveeunenn. 32 2 30 68 27 41
. Occitanie vvevevevnnenns 39 7 32 61 34 27
. Hauts-de-France 30 8 22 70 37 33
.Normandie ...ccvvvviininniinnennn. 24 4 20 76 36 40
.PaysdelaLoire cocovevuinnininnennns 32 6 26 68 27 41
. PACA, Corse 31 7 24 69 34 35
CATEGORIE D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne 42 9 33 58 35 23
Com. urbaine de province 37 7 30 63 31 32
Commune rurale ...oceeeeinininenene. 32 3 29 68 27 41
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. sup. ......eu.e. 47 9 38 53 37 16
. Professions intermédiaires ........ 37 4 33 63 30 33
.. Employés ... 34 6 28 66 30 36
. OUVFierS.iiiiiiiiiiiiiieiniaees 33 7 26 67 31 36
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
Cadres wievviiieieiiiiiiieiiiiaiaeae, 47 9 38 53 37 16
Non cadres v.uoveveviiineiniininnnanns 35 6 29 65 30 35
NATURE DE L'EMPLOYEUR
Entreprise privée....ceeeveeeeennnnns 36 6 30 64 33 31
Entreprise publique.....cccvviueennn. 47 10 37 53 21 32
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture .......coviiiiiiiiiinnn 23 3 20 77 32 45
Industrie .....ccoevveviiiiiiniiennnnnn. 34 9 25 66 36 30
BTP-Construction 37 5 32 63 35 28
Tertiaire...coocvvveviiiiiiiiennennnn, 38 6 32 62 30 32
. COMMErCeS tivevirerinninnrinnianens 35 7 28 65 30 35
. SerVICeS cuviniiniiiiiniiiniianinns 37 6 31 63 32 31
e : 2 s : s
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Oui, de temps

TOTAL Oui Oui, souvent en temps TOTAL Non Non, rarement Non, jamais
ENSEMBLE....................... 38 7 31 62 31 31
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés............... 39 7 32 61 30 31
. Moins de 20 salariés ......coevuuee. 40 5 35 60 30 30
.203495alariés cvvvviiniiniiiininnn. 42 8 34 58 31 27
.503249 salariés...ccviiniiiinennn. 38 8 30 62 29 33
250 salariés et plus........cceuvennen 36 6 30 64 34 30
.250 2499 salariés .o.veveninninennn. 40 5 35 60 39 21
.500 2999 salariés ...ccevvvnvinennns 40 12 28 60 34 26
.1 000 salariés et plus.....ceevuennn. 34 5 29 66 33 33
FONCTIONS D'ENCADREMENT
54 12 42 46 28 18
30 4 26 70 33 37
47 9 38 53 34 19
15 3 12 85 27 58
SAjISFA[T(E) DE SA
REMUNERATION
OUiveeinrneenennenaseernennsensansncnnes 50 10 40 50 33 17
NON tteetieeeeeneenenerneinenernennees 30 5 25 70 30 40
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST
UTILE A LA FRANCE
L T N 42 8 34 58 32 26
NON tteeteeeeenneneenenneenenernennees 18 1 17 82 29 53
EST ACTIONNAIRE DE SON
ENTREPRISE
OUituiiniieineniinrnernssnsensansnennss 54 16 38 46 27 19
Non.. 34 5 29 66 33 33
PENSE QU'ORGANISER UNE
INI]‘IATIVE COMME "J'AIME’ MA
BOITE" EST UNE BONNE IDEE
[ N 51 10 41 49 29 20
NON ttuiitiiiiiiirrrierenereaeas 16 2 14 84 35 49
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La perception de l'utilité de son entreprise pour la France

Question:  Estimez-vous que votre entreprise, quelle que soit sa taille et son

secteur, est utile a la France en ce moment ?

Ensemble
Septembre 2026
(%)
TOTAL OUI ..ottt ettt eeetre e e et e e eetreeeeebaeeeeetreeeennnes 82
B O LU TR o 101 A= N = 11 SN 33
B O WY R o] U] ) RN 49
TOTALNON ..ottt ettt e e st e e s sbee e e ssbeeesssnbeeeessnbes 18
B\ Lo T o1 TV o o - 1SRN 14
. NON, PAS AU TOUL....oiiiiiiiie e e e e e aae e 4
LI - | TR PPRRRRt 100

Ifop pour J’aime ma boite
La féte de U'entreprise - Septembre 2026

43




La perception de l'utilité de son entreprise pour la France

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas Nonéopuats du
ENSEMBLE....................... 82 33 49 18 14 4
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
84 33 51 16 12 4
80 32 48 20 16 4
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTAL Moins de 35 ans............. 78 29 49 22 16 6
L18-24aNS iiiiiiiiiiiiiiiiiieieas 79 38 41 21 14 7
. 25-34 aNS iiiiiiiiiiiiiiiiieiee 78 27 51 22 17 5
TOTAL35ansetplus................ 83 34 49 17 13 4
. 35-49 ANS iiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieas 84 34 50 16 13 3
.50ansetplus coveevneiniininiinenne. 83 34 49 17 13 4
REGION
fle-de-France 84 33 51 16 13 3
Provinge .....ccoevveveiniiniennnnnn. 81 32 49 19 14 5
LGrand Est.cieeieiiiiniiniinineinenne, 79 33 46 21 16 5
. Nouvelle-Aquitaine........ceenuee. 81 25 56 19 16 3
. Auvergne-Rhéne-Alpes ............ 84 31 53 16 14 2
. Bourgogne-Franche-Comté........ 81 39 42 19 11 8
.Bretagne......cceviiiiiiiiiiiiiiinnn 90 39 51 10 8 2
. Centre-Val de Loire.....ccveeunenn. 75 38 37 25 18 7
. Occitanie vvevevevnnenns 86 33 53 14 9 5
. Hauts-de-France 80 33 47 20 12 8
.Normandie ...ccvvvviininniinnennn. 74 34 40 26 21 5
.PaysdelaLoire cocovevuinnininnennns 81 29 52 19 11 8
. PACA, Corse 75 32 43 25 22 3
CATEGORIE D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne 84 34 50 16 13 3
Com. urbaine de province 82 33 49 18 14 4
Commune rurale ...oceeeeinininenene. 79 30 49 21 15 6
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. sup. ......eu.e. 88 37 51 12 10 2
. Professions intermédiaires ........ 82 38 44 18 15 3
.. Employés ... 78 29 49 22 17 5
. OUVFierS.iiiiiiiiiiiiiieiniaees 80 27 53 20 13 7
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
Cadres wievviiieieiiiiiiieiiiiaiaeae, 88 37 51 12 10 2
Non cadres v.uoveveviiineiniininnnanns 80 31 49 20 15 5
NATURE DE L'EMPLOYEUR
Entreprise privée....ceeeveeeeennnnns 81 31 50 19 14 5
Entreprise publique.....cccvviueennn. 86 46 40 14 13 1
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture .......c.coviiiiiiiiinnnn 83 27 56 17 17 -
Industrie .....ccoevveviiiiiiniiennnnnn. 84 35 49 16 11 5
BTP-Construction 77 30 47 23 20 3
Tertiaire.....cooovvieiiniiiniinninnnns 82 32 50 18 14 4
. COMMErCeS tivevirerinninnrinnianens 83 24 59 17 11 6
. SerVICeS cuviniiniiiiiniiiniianinns 79 31 48 21 17 4
oo st | m 1 @ 2 0 z
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Non, pas du

TOTAL Oui Oui, tout a fait Oui, plutét TOTAL Non Non, plutét pas tout
ENSEMBLE....................... 82 33 49 18 14 4
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés............... 77 27 50 23 18 5
. Moins de 20 salariés ......coevuuee. 75 26 49 25 20 5
.203495alariés cvvvviiniiniiiininnn. 74 26 48 26 21 5
.503249 salariés...ccviiniiiinennn. 79 27 52 21 15 6
250 salariés et plus........cceuvennen 88 40 48 12 9 3
.250 2499 salariés .o.veveninninennn. 81 27 54 19 12 7
.500 2999 salariés ...ccevvvnvinennns 84 35 49 16 13 3
.1 000 salariés et plus.....ceevuennn. 91 45 46 9 7 2
FONCTIONS D'ENCADREMENT
85 35 50 15 12 3
80 31 49 20 15 5
89 39 50 11 10 1
64 16 48 36 24 12
SATISFA[T(E) DE SA
REMUNERATION
L T RN 92 37 55 8 7 1
1N o o 76 30 46 24 18 6
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST
UTILE A LA FRANCE
OUiveeinrnnenernennseernenncensansneanns 100 40 60 - - -
1N o o - - - 100 76 24
EST ACTIONNAIRE DE SON
ENTREPRISE
OUituiiniieineniinrnernssnsensansnennss 95 45 50 5 3
Non.. 80 31 49 20 16
PENSE QU'ORGANISER UNE
INI]’IATIVE COMME "J'AIME’ MA
BOITE" EST UNE BONNE IDEE
[ N 88 36 52 12 10 2
NON ttuiitiiiiiiirrrierenereaeas 71 26 45 29 21 8
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La détention d’actions de son entreprise

Question:  Détenez-vous actuellement des actions de I'entreprise dans laquelle

vous travaillez, directement ou par l'intermédiaire d’un dispositif
d’actionnariat salarié ?

Ensemble
Septembre 2026

(%)
Ui e 17
1\ o N 78
VOUS NE SAVEZ POS....ccceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 5
B e ] -1 SRS SRTRt 100
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La détention d’actions de son entreprise

Oui Non Vous ne savez pas
ENSEMBLE.........oooveieiiiirirccen e, 17 78 5
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
UN hOMME.uiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiniieieeeneeaenes 22 75 3
Une femme . iieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniine i, 12 81 7
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTALMoIinS de 35aNS....ceueieiniineiniiiiieiniinineinnene. 13 81 6
. 18-24 ans 16 75 9
.25-34 ans 12 82 6
TOTAL35ans et plus.....cccevuiieiniiniiniieriiinineinennenne. 19 77 4
B 1o R L - T T 22 74 4
.50 ans et plus 16 79 5
REGION
Tle-de-France 21 76 3
PrOVINCE ..uviviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiei i eneeeaeaes 16 78 6
B CT T T I X N 21 75 4
. Nouvelle-AqUitaing...ceveiieieiieiiiiiiniiiiiiiiirnenenas 7 84 9
. Auvergne-Rhone-Alpes 19 77 4
. Bourgogne-Franche-Comté......ccecvvviiiiinniiieiinnnnnnns 35 57 8
LBretagne...iiiiiiiiiiiiiiir 11 83 6
.Centre-Val de Loire..vevveieieiinineineieiiieiiiinennenns 21 76 3
. Occitanie 11 82 7
. Hauts-de-France ...ccvevveiieiniiiiieiiiiiiiniiieniinennenn, 16 80 4
NOrmandie cuvveviiiiiiiiiiiiii e 12 83 5
B 1V [ - T 15 79 6
. PACA, Corse 13 82 5
CATEGORIE D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne ... 21 76 3
Com. urbaine de Provinge .ievieeeveeriierieiierinerenesaness 18 76 6
COMMUNE FUFalE tuvuiiiiinininiiiiiiiiiiieiieieaenenenenes 10 85 5
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. SUP. civvereeereeieiesinssinssnesenssennes 28 69 3
. Professions intermédiaires .....oevevevniniiiiiiiiinnininnne. 17 80 3
 EMPIOYES tuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i i iere e seneeeaaas 11 82 7
o OUVIIBIS ittt 15 78 7
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
[0 T =T 28 69 3
Non cadres 15 80 5
NATURE DE L'EMPLOYEUR
ENtreprise PrivEe..uveeiieeeeseeieiineienesensssnsesessnssnnsns 17 78
Entreprise publiqUe...veveiiiieiiiiiiiiiineiiiineieiineiennns 19 74
SECTEUR D'ACTIVITE
ABHICUIUIE ...vviviiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiineieisaesenns 6 81 13
INAUSEFIE ovvneiiiiiiiiiiiii e 27 69 4
BTP-Construction 21 79 -
Tertiaire. oveeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 15 80 5
. COMMEICES tivviiiiiiniiiniiitiiiiintiintiiarineieneineennes 18 75 7
BT 1= e 17 78 5
. Administrations, enseignement, santé humaine et 7 29 4

Lot o] g Yo o - | [ N
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Oui Non Vous ne savez pas
ENSEMBLE ..., 17 78 5
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés... 11 84 5
. Moins de 20 5alariés «..eevveveiieiiiiiiiiiiiiiiiiea 10 84 6
0203 495alarM6S tiviriiiiiiii e 8 88 4
0503249 5alari€S cuvuiieiiiiiiiiii e 13 81 6
250 salariés et PluS....ccovviiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieenes 26 70 4
02502499 5alariés voeveiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 15 80 5
.500 2999 5alariés coeveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie 14 80 6
. 1000 salariés et pluS..cveiieriniiieiiierieiiniiiereneinnees 33 64 3
FONCTIONS D'ENCADREMENT
24 74 2
14 80 6
21 75 4
9 87 4
28 69 3
11 83 6
20 76 4
4 86 10
100 - -
- 100 -
PENSE QU'ORGANISER UNE INITIATIVE COMME "J'AIME
MA BOITE" EST UNE BONNE IDEE
21 74
10 85
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L'impact potentiel de I’actionnariat salarié sur
I’attachement a son entreprise

Question: Si vous deveniez actionnaire de l’entreprise dans laquelle vous
travaillez, pensez-vous que cela renforcerait votre attachement a

votre boite ?

Base : question posée aux personnes qui ne détiennent pas d’actions Septembre 2026
dans I'entreprise dans laquelle ils travaillent, soit 78% de I'échantillon (%)
TOTAL OUI .ttt e e e e e s s st are e e e e s s s s sanrnnes 52
. OUI, CErTAINEMENT o 10
. OUui, probablement ..o 42
TOTALNON ...ttt et e e e e e e e e e e e e e e anneeee 48
. Non, probablement Pas.......ccccceecciiieicciiee e 30
. NON, CErtaiNnEMENT PAS......uuuuuieiiiiiii e 18
TOtAl ..o 100
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L'impact potentiel de I’actionnariat salarié sur I'attachement a son entreprise

oui oui Non, Non,
TOTAL Oui certainelment probable,ment TOTAL Non probablement | certainement
pas pas

ENSEMBLE....................... 52 10 42 48 30 18
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
Un homme...oeveieieieininininenennns 56 13 43 44 27 17
Une femme..coceviiiiiiiiiiennens 47 5 42 53 33 20
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTAL Moins de 35 ans............. 56 9 47 a4 30 14
.18-24 ans 66 8 58 34 27 7
.25-34 ans 54 9 45 46 30 16
TOTAL35ansetplus................ 50 10 40 50 30 20
.35-49 ANS iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieas 52 10 42 48 30 18
.50ansetplus coveeiiininniiinnennn. 48 9 39 52 30 22
REGION
Tle-de-France ........ccuvuuuierieenns 55 9 46 45 28 17
Provinge .....ccoevveveiniiniennenne. 51 10 41 49 30 19
RLCTTaTe I ) 56 4 52 44 30 14
. Nouvelle-Aquitaine........coeuuen. 48 7 41 52 32 20
. Auvergne-Rhéne-Alpes ............ 55 9 46 45 31 14
. Bourgogne-Franche-Comté........ 30 10 20 70 48 22
.Bretagne......cceviiiiiiiiiiiiiiienn 65 2 63 35 16 19
. Centre-Val de Loire.....ccveeunene. 45 11 34 55 30 25
. OCCItanie veevevnrneneneienanninenenes 51 12 39 49 37 12
. Hauts-de-France........coevvenennn. 43 16 27 57 38 19
.Normandie ...ccvvvvuiiniiniennnnnn. 40 9 31 60 27 33
.Paysdelaloire ..coeeeveiinninnnns 44 5 39 56 29 27
.PACA, COrse cuvuiuinininennnnrnnnnes 58 18 40 42 24 18
CATEGORIE D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne .......... 56 9 47 a4 27 17
Com. urbaine de province .......... 52 10 42 48 30 18
Commune rurale 46 9 37 54 33 21
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. sup. ........... 63 10 53 37 23 14
. Professions intermédiaires 53 13 40 47 29 18
L EMPIOYES cuvviiiiiiiiiiiiiiiiiann, 51 8 43 49 32 17
. OUVFierS ittt einiaees 45 7 38 55 32 23
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
Cadres .oeveveveininiiniiiiiiieaa., 63 10 53 37 23 14
Non cadres 50 10 40 50 31 19
NATURE DE L'EMPLOYEUR
Entreprise privée 51 9 42 49 30 19
Entreprise publique......ccvviueennn. 54 11 43 46 33 13
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture ......ococviiiiiiniiinin 55 13 42 45 18 27
Industrie .....ccoevveviiiiiiniiennnnnn. 48 6 42 52 28 24
BTP-Construction.................... 49 9 40 51 37 14
Tertiaire.....cooovvieiiniiiniinninenns 53 10 43 47 30 17
. COMMErCeS tivvvererinrinnrinnianens 55 14 41 45 32 13
. SerVICeS cuvniiniiiiiniiinrianinns 52 9 43 48 29 19
. Administrations, enseignement, 51 9 42 49 32 17

santé humaine et action sociale....
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Oui Oui Non, Non,
TOTAL Oui o ’ TOTAL Non probablement | certainement
certainement probablement pas pas
ENSEMBLE........................ 52 10 42 48 30 18
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés............... 53 9 a4 a7 29 18
. Moins de 20 salariés ......coeeuuee. 50 8 42 50 33 17
.20 a 49 salariés 55 11 44 45 26 19
.50 a 249 salariés 53 9 44 a7 28 19
250 salariés et plus........ceeuvennen 51 11 40 49 31 18
. 2502499 salariés ..eeevieiiniinnnns 41 13 28 59 31 28
.500 2999 salariés ..ocevveriniinnnns 59 14 45 41 34 7
.1000 salariés et plus.....eeuvrnnee. 51 9 42 49 31 18
FONCTIONS D'ENCADREMENT
L T N 66 14 52 34 24 10
1N o a7 8 39 53 32 21
"J'AIME MA BOITE"
L T N 61 13 48 39 28 11
1L o TN 33 2 31 67 34 33
SATISFAIT(E) DE SA
REMUNERATION
70 15 55 30 21 9
43 7 36 57 34 23
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST
UTILE A LA FRANCE
56 10 46 a4 29 15
34 6 28 66 34 32
EST ACTIONNAIRE DE SON
ENTREPRISE
L T N - - - - - -
1\ o 52 10 42 48 30 18
PENSE QU'ORGANISER UNE
INITIATIVE COMME "J'AIMEI MA
BOITE" EST UNE BONNE IDEE
[ N 66 14 52 34 24 10
NON tiuittiiiiiiirrriienereeaas 31 3 28 69 38 31
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D.La célébration et la

valorisation de ’entreprise
dans la sociéte




L'opinion sur I'organisation d’une journée dédiée aux

entreprises comme "J'aime ma boite"

Question: Que pensez-vous de l'idée d’organiser chaque année une journée
dédiée aux entreprises, a I'occasion de laquelle les salariés sont
notamment invités a exprimer leur attachement a leur entreprise,
comme avec l'initiative « J'aime ma boite » ? Diriez-vous qu’il s’agit

d’une...?

Ensemble
Septembre 2026

(%)
TOTALBONNE IAEE ........evvvvvvviieviieieiiiiieieriteeereraraseresererasararerarareaaraaaaaaea——. 62
B I =130 o To) a1 V=T [ [=T TR 11
. ASSEZ DONNE IAE@...ueeeieieiiieii e ab e aaeaaaaaanes 51
TOTAL MaUVAIS@ I ..........cevuveveeeieiiierererererireiarersrersrerarererereree.—————————— 38
. ASSEZ MAUVAISE IUEE....uuvvrereieiiiiiiiitiitiiiiiaaaaaaraaaararaaarararaaaaaaaaaae 25
B N =X 0 LU A2 LY=L =TT 13
e ) -1 PR 100
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L'opinion sur I'organisation d’'une journée dédiée aux entreprises comme "J'aime

ma boite"

TOTAL Bonne | s Assez bonne TOTAL Assez mauvaise | Trés mauvaise

idée Trés bonne idée idée Mauvaise idée idée idée
ENSEMBLE ....................... 62 11 51 38 25 13
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
Unhomme...cooiveiieiiieinenennens 65 12 53 35 23 12
Une femme..coovveviiiiiinninennnns 57 9 48 43 29 14
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTAL Moins de 35 ans............. 65 13 52 35 25 10
.18-24aNS iiiiiniiiniiiiiiiieaeae 69 10 59 31 24 7
025-34aNS ittt 64 14 50 36 25 11
TOTAL35ansetplus................ 60 10 50 40 26 14
.35-49aNS ittt 60 10 50 40 27 13
.50ansetplus coveevneiniiniieinennn. 59 9 50 41 25 16
REGION
Tle-de-France .......coeeuvevnrennennns 64 12 52 36 24 12
Province 61 11 50 39 26 13
. Grand Est.. 67 13 54 33 25 8
. Nouvelle-Aquitaine 59 9 50 41 32 9
. Auvergne-Rhone-Alpes ............ 57 9 48 43 28 15
. Bourgogne-Franche-Comté........ 54 9 45 46 31 15
. Bretagne 76 9 67 24 15 9
. Centre-Val de Loire 67 11 56 33 24 9
. OCCItanie vvvvvveriiinnniiiinnieinnnns 58 10 48 42 26 16
. Hauts-de-France......cceevenennn. 59 16 43 41 25 16
. Normandie 64 9 55 36 15 21
. Pays de la Loire 55 6 49 45 27 18
. PACA, COrse .uvuiuiniiiininininenenns 59 14 45 41 28 13
CATEGORIE D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne .......... 64 12 52 36 24 12
Com. urbaine de province 61 11 50 39 27 12
Commune rurale....ocvevininenennn. 59 8 51 41 23 18
PROFESSION DE L’INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. sup. .... 62 16 46 38 25 13
. Professions intermédiaires ........ 62 11 51 38 26 12
L EMPIOYES cuvvviiiiiiiiiiiiiiiniann, 62 9 53 38 24 14
L OUVrierS.cveiiiiiiiiii e 60 9 51 40 26 14
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
Cadres .oiveveveininiiiiiiiiiiienen, 62 16 46 38 25 13
Non cadres v.uvveveviiineinnininennnns 61 9 52 39 26 13
NATURE DE L'EMPLOYEUR
Entreprise privée 61 10 51 39 26 13
Entreprise publique.... 66 15 51 34 20 14
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture 70 19 51 30 19 11
Industrie ......coeviiiiiiiiiniiininne. 63 11 52 37 24 13
BTP-Construction.............ouueee. 65 13 52 35 29 6
Tertiaire.....coeveveiiiiininininnnnns 60 10 50 40 26 14
. Commerces 63 11 52 37 23 14
L SerVICES cuvvivnininiiiiiiininininene. 58 10 48 42 28 14
e e | e ; = 2 2 2
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TOTAL Bonne | s Assez bonne TOTAL Assez mauvaise | Trés mauvaise
idée Trés bonne idée idée Mauvaise idée idée idée

ENSEMBLE....................... 62 11 51 38 25 13
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés............... 61 9 52 39 27 12
. Moins de 20 salariés ......coevuuee. 68 9 59 32 24 8
.203495alariés cvvvviiniiniiiininnn. 59 7 52 41 31 10
.503249 salariés...ccviiniiiinennn. 58 11 47 42 26 16
250 salariés et plus........cceuvennen 63 12 51 37 23 14
.250 2499 salariés .o.veveninninennn. 56 9 47 a4 26 18
.500 2999 salariés ...ccevvvnvinennns 68 16 52 32 16 16
.1 000 salariés et plus.....ceevuennn. 63 12 51 37 24 13
FONCTIONS D'ENCADREMENT

74 19 55 26 19 7

56 7 49 44 28 16

72 14 58 28 22 6

36 3 33 64 35 29
SATISFA[T(E) DE SA
REMUNERATION
L T RN 75 19 56 25 20 5
1N o o 53 6 47 47 29 18
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST
UTILE A LA FRANCE
L T N 66 12 54 34 23 11
1L o TN 39 3 36 61 37 24
EST ACTIONNAIRE DE SON
ENTREPRISE
OUituiiniieineniinrnernssnsensansnennss 76 21 55 24 14 10
Non.. 58 9 49 42 28 14
PENSE QU'ORGANISER UNE
INI]’IATIVE COMME "J'AIMEI MA
BOITE" EST UNE BONNE IDEE
[ N 100 18 82 - - -
NON ttuiitiiiiiiirrrierenereaeas - - - 100 66 34
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Les candidats a I’élection présidentielle de 2027 pergus
comme les plus attachés aux entreprises

Question: Parmi les personnalités suivantes, candidat(e)s potentiel(le)s ou
déclaré(e)s a I'élection présidentielle de 2027, laquelle vous semble
aimer le plus les entreprises ? En premier ? En second ?

En premier

Total des citations

Marine Le Pen .....ccceviviiiiiiniiieieecee e 30 38
Edouard Philippe .....c.cucueveeeeceieeeeeeeeeeeeeee e 20 34
Gabriel Attal ....c.cooeeieee e 7 23
Bruno Retailleau.........ccooeereineiniiniiiieeeeeecee 8 19
EFC ZEMMOU «...vveeeececvevete ettt 3 14
Francgois Hollande..........ccceeecvieiicciiee e, 5 14
David Lisnard .......ccceeeeneeneeneeneeneeeee e 6 11
Jean-Luc Mélenchon........ccocceveireiriinicniecneeecee 7 11
Dominique de Villepin.....ccccccveeeeeieeeeciieee e, 5 10
Raphaél Glucksmann.......ccccoveeieiiieeecciieee e, 3 9
Fabien ROUSSEl.......ccovueereenieniiieeeeeeeeeeee e 2 6
Marine Tondelier......cccoveereeriinieneeeeeeeeeeee 2 5
Nathalie Arthaud ..........cociiiiii e 2 5
TOtal oo 100 (*)

(*) Total des citations supérieur a 100, les interrogés ayant pu donner deux réponses.
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Les candidats a I’élection présidentielle de 2027 pergus comme les plus attachés
aux entreprises - En premier

Marine Le | Edouard Bruno “jneéalz:::; Gabriel David Frangois | Dominique G:{uacrl)(:ra:a:n
Pen Philippe Retailleau n Attal Lisnard Hollande | de Villepin n

ENSEMBLE........... 30 20 8 7 7 6 5 5 3
GENRE DE )

L'INTERVIEWE(E)

Unhomme......ocevueeen 28 21 8 6 8 5 5 3
Une femme... 31 18 7 9 4 6 4 4
AGE DE L'INTERVIEWE(E)

TOTAL Moins de 35 ans. 30 17 9 11 2 6 3 3
.18-24aNnS.iuiuininininnns 29 10 10 22 7 6 1 3
.25-34anS.ieinininininnns 30 19 9 8 10 1 6 3 3
TOTAL 35 ans et plus.... 30 21 7 6 7 7 5 6 3
.35-49anS.ieiuininininnns 28 20 6 9 8 6 5 6 3
.50ansetplus.....cu.ees 32 21 8 2 5 8 5 5 4
REGION

fle-de-France ............. 21 20 8 11 6 7 6 7 4
Province .....cocevineinnen 32 19 8 6 8 6 5 4 3
.Grand Est..euieeiniininns 39 16 12 8 6 5 4 4 3
. Nouvelle-Aquitaine..... 29 25 4 6 7 4 5 5 -
. Auvergne-Rhone-Alpes 26 22 9 7 7 4 7 8 4
‘C(B)cr::‘tff"gﬂe.:Fra”Che' 32 6 - 12 5 16 10 9 3
. Bretagne 38 19 2 4 9 4 3 3 7
. Centre-Val de Loire..... 44 15 13 14 2 3 4 - 2
. Occitanie vovvvveiineinnes 31 28 6 6 8 5 4 5 2
. Hauts-de-France........ 37 10 7 6 8 5 9 2 5
.Normandie .............t 38 20 - 11 6 3 - -
. Pays de la Loire ......... 27 22 10 1 15 2 2 - 7
. PACA, Corse ...cuvunnnns 29 18 10 6 6 10 6 3 1
CATEGORIE

D'AGGLOMERATION

S 20 20 8 1 6 7 6 8 4
S 2 2 8 7 8 6 s g s
Commune rurale......... 45 14 5 5 5 5 8 3 1
PROFESSION DE

L'INTERVIEWE(E)

o 1 2 12 9 9 10 5 5 4
. Professions

intermédiaires............ 24 24 8 6 9 9 4 7 3
.. Employés ... 30 18 8 7 6 4 6
.. OUVrIErS.cveiinineennns 46 15 6 5 1 3 1
PROFESSION DE

L'INTERVIEWE(E)

Cadres .iveveeeeninininenes 14 22 12 9 9 10 5 5 4
Non cadres .....cevvneenen 33 19 7 7 7 5 6 4 3
NATURE DE

L'EMPLOYEUR

Entreprise privée......... 30 20 8 7 7 6 5 3
Entreprise publique...... 27 19 5 9 8 9 4 8
Ifop pour J’aime ma boite 57
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Marine Le | Edouard Bruno I\Jﬂe;::;l::; Gabriel David Frangois | Dominique G::acil:f:a:n
Pen Philippe Retailleau n Attal Lisnard Hollande | de Villepin n
ENSEMBLE ........... 30 20 8 7 7 6 5 5 3
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture ............... 52 8 5 - 7 4 8 4 4
Industrie..........ocueeens 33 15 9 5 7 7 6 8 2
BTP-Construction........ 29 18 8 9 8 6 4 6 2
Tertiaire.....ccocvveneene. 28 21 7 8 8 6 5 4 4
. Commerces ...ceeeennnn 45 19 6 6 5 4 5 3 1
. Services..iviviiniiininns 24 21 9 8 7 6 6 4 3
. Administrations,
et 2w 4w w5 a7
sociale..iiiiiiieiiiieinns
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés... 32 18 5 8 6 5 6 6 4
. Moins de 20 salariés ... 33 12 5 8 9 4 4 9 3
.20 a 49 salariés ......... 26 23 5 10 5 8 9 5 2
.50 a 249 salariés......... 35 19 6 6 6 4 7 4 4
250 salariés et plus...... 25 23 10 7 9 8 4 3 3
. 250 a 499 salariés ...... 21 32 7 9 11 4 - 4 -
. 500 a 999 salariés ...... 28 18 12 9 12 4 4 3 4
. 1000 salariés et plus... 25 22 11 7 8 9 5 3 3
FONCTIONS
D'ENCADREMENT
[ . 27 17 8 8 8 6 5 5
[\ o] [ 31 20 7 7 7 6 4 3
"J'AIME MA BOITE"
OUivereriiiinnininnninnnnnns 30 20 8 8 7 6 6 4
NON iiviiiiiiiiiiinianns 28 18 7 6 6 8 4 7
SATISFA[T(E) DE SA
REMUNERATION
26 21 10 7 8 6 2
32 19 6 8 7 6 4
PENSE QUE SON .
ENTREPRISE EST UTILE A
LA FRANCE
29 20 8 7 8 7 4 3
33 16 5 10 5 2 8 2
EST ACTIONNAIRE DE
SON ENTREPRISE
26 18 8 9 7 10 5 5 4
30 20 8 7 7 5 5 5 3
PENSE QU'ORGANISER
UNE INITIATIVEACOMME
"J'AIME MA BOITE" EST
UNE BONNE IDEE
[ 31 19 7 8 8 5 5 4 3
[\ [o] o [N 28 20 9 6 7 8 5 6 3
Ifop pour J’aime ma boite 58
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Eric Zemmour

Nathalie Arthaud

Fabien Roussel

Marine Tondelier

ENSEMBLE ...
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)

Un homme...

Unefemme.cviieiiiiiiiiiiiiiiiiinceeas
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTAL Moins de 35 ans..
L18-24aNS ittt
025-34aNS iiiiiiiiiiiii
TOTAL35ans et plus......ceevvniiiniineiinnnnnens
.35-49 aNS tiiiiiiiiiiiiiiii
.50 ans et plus

REGION

Tle-de-France .......ceeevueeerneeinrennenenneeennns
Provinge ....ccvveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininns
. Grand Est...
. Nouvelle-Aquitaing...c.oevviverierieininernennnns

. Auvergne-Rhone-Alpes ....covveiniininnrnennens
. Bourgogne-Franche-Comté.......ccvvveiinnnnnns
LBretagne....iiiiiiiiiiiiiiini
. Centre-Val de Loire...

B O 1ol ) =T o 1=
. Hauts-de-France .....coevveviiininiiiiininiinennens
Normandie c.vveviiiiiiiiiiiiiiii
.Pays de laLoire covvveveriiiiniiiiiiiaineiienans
. PACA, Corse

CATEGORIE D'AGGLOMERATION

Agglomération parisienne ....cceveveieiinninnnns
Com. urbaine de provinge ....ivvvvveivieeiiennnns

Commune rurale
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)

.. Cadres et prof. int. SUP. cvvevevneiiininiinennens
. Professions intermédiaires .

L EMPIOYES tuviiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
IO 11 =T

PROFESSION DE L’INTERVIEWE(E)

NATURE DE L'EMPLOYEUR

ENtreprise privée...iveeeeeeiieisiinerinerinesnnens
Entreprise publique.....ccovviiiiiiniiiiiiininnen.

SECTEUR D'ACTIVITE

ABHICUIUre ...vvvviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiaeienns
Industrie ....oceviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
BTP-Construction.......cccvveveiiiineiniininennens
Tertiaire.ocoeeveiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiiiiiinee,
. Commerces ....

L SEIVICES tirtiiiintiiiintiiiintiiiintiiiineeiineenes
. Administrations, enseignement, santé
humaine et action sociale.....c.vevviuiiiniiinnnnns
TAILLE DE L'ENTREPRISE

Moins de 250 salariés.......c.ccceeveinininennnnns
. Moins de 20 salariés ....ccveveieiiinininiinennns
.20 a 49 salariés ...
.50 249 5alari@S ceiiiiiinininiiiiiiiininiiinn,
250 salariés et plus......cceevveiiieiiiiiinninnnnns
02502499 5alariés coeveiiiiiiiiiiiiiiiiiiinenae,
.500 2999 5alariés cceveviiiiiiiiiiiiiiiiinenans
. 1000 salariés et plus

Ifop pour J’aime ma boite
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Eric Zemmour Nathalie Arthaud Fabien Roussel Marine Tondelier
ENSEMBLE ..........cccovviiiieiiiiieee 3 2 2 2
FONCTIONS D'ENCADREMENT
4 2 3
3 2 2
3 2 2
4 2 2
4 3 2
2 1 2
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST UTILE A LA
FRANCE
L 3 2 2
11 o 4 3 3
EST ACTIONNAIRE DE SON ENTREPRISE
O 2 1
Non.. 2 3
PENSE QU'ORGANISER UNE INITIATIVE COMME
"J'AIME MA BOITE" EST UNE BONNE IDEE
L 3 3 2
11 o 2 1 3

Ifop pour J’aime ma boite
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Les candidats a I’élection présidentielle de 2027 pergus comme les plus attachés

aux entreprises - Total des citations

Marine Le | Edouard Gabriel Bruno Eric Frangois David |\j/|eéa|:::|‘1co Dominique
Pen Philippe Attal Retailleau | Zemmour | Hollande Lisnard n de Villepin
ENSEMBLE........... 38 34 23 19 14 14 11 11 10
GENRE DE )
L'INTERVIEWE(E)
Unhomme.....cocveeen 37 35 19 24 16 14 15 11 12
Une femme... 39 33 27 14 12 14 7 11 9
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTAL Moins de 35 ans. 36 32 24 18 13 16 8 15 7
.18-24aNnS.iuiuininininnns 39 17 24 18 8 20 13 29 3
.25-34anS.ieinininininnns 36 36 24 18 15 15 7 12 8
TOTAL 35 ans et plus.... 39 35 22 20 15 13 13 9 12
.35-49anS.ieiuininininnns 36 35 25 16 14 13 10 14 13
.50ans et plus ........... 42 35 20 23 15 13 15 4 11
REGION
fle-de-France.............. 29 37 23 18 13 14 14 15 11
Province ........ccovenuenn 41 33 23 20 14 14 11 9 10
.Grand Estvevveieiinnnnnns 45 30 24 21 22 10 7 11 13
. Nouvelle-Aquitaine..... 46 41 24 14 13 9 10 8 6
. Auvergne-Rhone-Alpes 34 38 20 17 13 18 7 11 17
‘C(Bfr::’tf-c"gﬂe.:Fra”Che' 47 21 18 14 17 27 21 12 11
. Bretagne 48 39 17 12 13 17 10 8
. Centre-Val de Loire..... 48 26 35 23 8 14 8 17
. Occitanie .vvvveviiinnnns 36 40 20 28 11 11 10 6 13
. Hauts-de-France........ 44 29 22 19 17 14 5 15 8
.Normandie .............t 43 34 27 20 14 6 13 3
. Pays de la Loire ......... 35 26 32 25 15 15 11 7
. PACA, Corse ...cuvunnnns 36 27 19 21 14 16 18 10
CATEGORIE
D'AGGLOMERATION
ST N
S » 3 % 19 14 13 n 10 10
Commune rurale......... 53 27 20 20 17 17 8 7 11
PROFESSION DE
L'INTERVIEWE(E)
o 9 - 29 2 14 u 15 n 1
e R O I T A
.. Employés ... 40 30 24 16 14 13 13 13 10
.. OUVrIErS.cveiinineennns 56 26 15 20 17 16 5 12 9
PROFESSION DE
L'INTERVIEWE(E)
Cadres .iveiiiiiniiieiinns 19 40 29 22 14 11 15 11 11
Non cadres .....cevvneenen 43 33 21 19 14 15 10 11 10
NATURE DE
L'EMPLOYEUR
Entreprise privée......... 38 35 23 19 15 13 11 11 11
Entreprise publique...... 38 26 24 20 5 21 14 12 10
Ifop pour J’aime ma boite 61
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Jean-Luc

Marine Le | Edouard Gabriel Bruno Eric Frangois David Mélencho Dominique
Pen Philippe Attal Retailleau | Zemmour | Hollande Lisnard n de Villepin
ENSEMBLE............ 38 34 23 19 14 14 11 11 10
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture ............... 56 24 7 17 9 33 4 - 11
Industrie ........cceveennen 44 25 14 26 21 13 11 7 13
BTP-Construction........ 39 29 20 25 13 15 11 13 15
Tertiaire.......ccoevennee. 37 37 25 18 13 14 12 12 10
. Commerces ...ccvvinnenn 55 32 24 15 18 12 11 8 8
. ServicesS..eciiiiniiiinnnns 32 38 25 21 12 13 12 13 9
. Administrations,
E:Snf;gl:stf;’;;me 28 38 27 12 12 18 11 14 12
[y Jol =T
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés... 40 32 19 19 15 16 10 11 12
. Moins de 20 salariés ... 40 27 20 18 17 14 10 14 16
.20 a 49 salariés ......... 33 34 15 23 13 21 14 11 13
.50 a 249 salariés......... 43 35 21 18 15 15 8 10 8
250 salariés et plus...... 34 39 27 21 14 11 14 10 9
. 250 a 499 salariés ...... 29 56 32 8 18 4 9 12 6
. 500 a 999 salariés ...... 33 39 22 23 11 17 8 16 8
. 1000 salariés et plus... 36 36 28 23 14 12 17 9 10
FONCTIONS
D'ENCADREMENT
OUiveveiiiiieiiiinniiinnnns 35 37 21 20 16 13 12 11 10
NON.ivviiiiiiiiiiieeee 39 33 24 19 13 15 11 11 11
"J'AIME MA BOITE"
OUivereriiiinnininnninnnnnns 37 36 24 20 13 15 12 11 9
NON iiviiiiiiiiiiinianns 39 31 19 17 16 10 12 10 14
SATISFA[T(E) DE SA
REMUNERATION
33 36 24 22 13 13 14 12 9
41 33 22 18 15 15 10 10 12
PENSE QUE SON X
ENTREPRISE EST UTILE A
LA FRANCE
38 36 24 20 14 13 12 10 10
41 27 16 17 14 17 7 13 15
EST ACTIONNAIRE DE
SON ENTREPRISE
34 36 19 22 16 16 15 14 11
39 35 24 19 13 13 11 10 11
PENSE QU'ORGANISER
UNE INITIATIVEACOMME
"J'AIME MA BOITE" EST
UNE BONNE IDEE
[ N 38 35 23 19 14 15 10 13 9
[N T 38 33 22 21 14 12 14 8 13
Ifop pour J’aime ma boite 62
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Raphaél Glucksmann Fabien Roussel Marine Tondelier Nathalie Arthaud
ENSEMBLE .........ccooiiiiiiiiiiiiiicinn, 9 6 5 5
GENRE DE L'INTERVIEWE(E)
Un homme.... 6 5 4 3
Unefemme.cviieiiiiiiiiiiiiiiiiinceeas 11 8 7 6
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
TOTALMoinsde 35ans.....cccceevueineininnnnnnns 11 6 8 4
L18-24aNS cieiuiiiiiiiiiii e 13 4 11 2
025-34ANS ciiiiiiiiiiiiii e 11 7 8 5
TOTAL35ans et plus......ceevvniiiniineiinnnnnens 8 6 4 5
035-49 ANS ieiiiiiiiiiiii e 7 5 5 6
.50 aNS et PIUS cevvreiiniiiniiiiiiiiiiiiiiiiieenes 9 7 3 4
REGION
Tle-de-France .......ceeevueeerneeinrennenenneeennns 9 6 6 4
Provinge ....ccvveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininns 9 6 5 5
B =T o o I =) 6 4 5 2
. Nouvelle-Aquitaine... 6 6 9 7
. Auvergne-Rhone-Alpes 10 6 5 5
. Bourgogne-Franche-Comté.......cccevvvvnennens 6 - 2 4
LBretagne....iiiiiiiiiiiiiiini 11 7 6 4
. Centre-Val de Loire... 7 2 3 3
B0 1ol =T o= 10 10 3 -
. Hauts-de-France ...ccvevveviiieiiiniinininiennens 9 6 7 6
Normandie c.vveviiniiiiiiiiiiiii e 11 16 6 4
. Pays de la Loire 12 3 4
PACA, COISE civiinnniiiiiiieiiiiinnnnnseissseennes 7 7 11
CATEGORIE D'AGGLOMERATION
Agglomération parisienne ....cceveveieiinninnnns 9 5 6 4
Com. urbaine de provinge ....ivvvvveivieeiiennnns 10 6 5 5
Commune rurale ...oeveiieiiiiiiiieiiieinennee, 4 6 5 5
PROFESSION DE L’INTERVIEWE(E)
.. Cadres et prof. int. SUP. veveeiineiinrennsennnnns 10 6 8 4
. Professions intermédiaires 11 6 1 2
L EMPIOYES tuviiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 10 4 7 6
< OUVFIBIS . tiiiiiiiiiiiiiii i 6 8 7 6
PROFESSION DE L'INTERVIEWE(E)
Cadres tieveiineieiiiiiiiiiiiiiiiiirieeaees 10 6 8 4
NON CAAreS vuvvviiiniiniiiiiiiiiiiieiieeeaes 9 6 5
NATURE DE L'EMPLOYEUR
ENtreprise privée...iveeeeeeiieisiinerinerinesnnens 8 6
Entreprise publique.....ccovviiiiiiniiiiiiininnen. 15 3
SECTEUR D'ACTIVITE
Agriculture 10 9 8 12
Industrie..... 8 10 4 4
BTP-Construction 6 8 5 2
Tertiaire.ocoeeveiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiiiiiinee, 9 5 5 5
. COMMEICES tivvriiniiniiiniiiniiiniiniiineiinennns 6 4 5 1
. Services 8 5 6 6
S AT z e : :
TAILLE DE L'ENTREPRISE
Moins de 250 salariés.......c.ccceeveinininennnnns 9 6 6 5
. Moins de 20 salariés ... 6 5 10 4
.202495alari€s vviviiiiiiiiniiiiiiiiii 10 5 2 7
.50 249 5alari@S ceiiiiiinininiiiiiiiininiiinn, 11 8 5 4
250 salariés et plus......cceevveiiieiiiiiinninnnnns 8 5 4 4
. 250 a 499 salariés .... 7 11 6 3
.500 2999 5alariés cceveviiiiiiiiiiiiiiiiinenans 9 8 4 2
. 1000 salariés et plus..eeuveeiieiinieineinennnns 8 2 3 4
Ifop pour J’aime ma boite 63
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Raphaél Glucksmann Fabien Roussel Marine Tondelier Nathalie Arthaud
ENSEMBLE ...........oovvvveininirinrnininnnnn, 9 6 5 5
FONCTIONS D'ENCADREMENT
7 6 3
6 5 5
8 6 4 4
11 6 8 5
5 5
6 6
PENSE QUE SON ENTREPRISE EST UTILE A LA
FRANCE
L 9 6 4
NON ittt 9 7 9
EST ACTIONNAIRE DE SON ENTREPRISE
O 6 4 3
Non.. cees 10 5 5
PENSE QU'ORGANISER UNE INITIATIVE COMME
"J'AIME MA BOITE" EST UNE BONNE IDEE
L 8 6 4
NON ittt 9 6 7
Ifop pour J’aime ma boite 64
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